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Yeni Kidem Tazminah Tavani

Kidem tazminati hesaplamasina esas olan 01 Ocak -30
Haziran 2023 dénemi icin memur maas ve katsayilarn 5 Ocak
2023 tarih 1 Sira Nolu Hazine ve Maliye Bakanlgi Kamu Mali
Yonetim ve D&nUsUM Genel MUdurligu Genelgesi'yle
duyurulmustur.

Bakanlik, T Ocak-30 Haziran 2023 ddneminde uygulanacak
olan aylik katsayiyr (0,388581), taban aylik katsayisini ise
(6,082041) olarak belirlemistir.

Bu katsayilan baz alarak yapilan hesaplamalar sonucunda 1
Ocak 2023 tarihinden itibaren gecerli olacak kidem
tazminath tavani tutan 17.904,62 TL olmustur.

Konuya iliskin aciklamalar iceren Bakanlk Genelgesi
SirkUlerimizin ekinde yer almaktadir.

Saygilanmizia

Dr. Celal Celik
Yeminli Mali MUsavir

Ek : Hazine ve Maliye Bakanligi Komu Mali Yénetim ve
D&nUsum Genel MUdurligu Genelgesi
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HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI
Kamu Mali Yénetim ve Diniigiim Genel Midiirligi

Say1 :27998389-010.06.02- 1819125 O5 [ 0//2023
Konu : Mali ve Sosyal Haklar

GENELGE
(Sira No: 1)

1- Bilindigi tizere, 25/8/2021 tarihli ve 31579 sayih Resmi Gazetede yayimlanmis olan
Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara [ligkin
2022 ve 2023 Yillanm Kapsayan 6. Donem Toplu Sozlesmenin Ikinci Kisim Birinci
Baliimiiniin 5 inci maddesinin beginci fikrasinda;

“Hazine ve Malive Bakanligs, 8 inci maddede ongorilen hallerin gergeklesmesi
durumunda birinci, ikinci, digtincii ve dordinctl fikvalarda belirlenmis olan katsaydar,
sozlegme ticreti artiy oranlarim ve ticret tavanlar ile 7 nci maddede yer alan ortalama iicret
toplam tist simrlarin; amilan fikralarda belirlenmis olan artig orant ile & inci madde uyarinca
verilecek enflasyon farkini yansuacak sekilde yeniden belirler ve duywrur.”

hitkmil yer almaktadir.

Buna gére, 1/1/2023-30/6/2023 déneminde gegerli olmak iizere;

a) 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 154 tincii maddesi uyarinca ayhk gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayhigi gosterge rakamlarimin ayhk
tutarlara gevrilmesinde uygulanacak aylk katsayisi (0,388581), memuriyet taban ayhi
gostergesine uygulanacak taban ayhk katsayisi (6,082041), is giigligi, i riski, temininde
giiglitk ve mali sorumluluk zamlarnin aylik tutarlara gevrilmesinde uygulanacak yan ddeme
katsayisi ise (0,123232) olarak belirlenmistir.

b) 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 iincii maddesinin (c) bendi uyarinca
sozlesmeli olarak ¢ahistirlan personelin ticret tavam 21.268,04 TL’ye yiikseltilmistir,

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayihi Bakanlar Kurulu Karanyla yiriirliige konulan
Sozlesmeli Personel Calistinlmasina ligkin Esaslann 3 tincii maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan ticret tavam 18.959.98 TL'ye yiikseltilmistir.

¢) Mevzuati uyannca istihdam edilen stzlegmeli personelin hizmet stzlesmesi
esaslarinda yer alan ve 4/7/2022 tarihli ve 1342135 sayili Bakanlhifaimiz Genelgesinin 1 inci
maddesinin ikinei fikrasinin (¢) bendiyle yitkseltilmis bulunan taban ve tavan ticretleri %16,48
oraminda artinlmgtir.

d) Mevzuat uyarinca vize edilmiy sozlesmeli personel pozisyonlarmin, amlan
Genelgenin | inci maddesinin ikinci fikrasimin (d) bendiyle yiikseltilmig bulunan taban ve tavan
ticretleri %16,48 oraminda artirilmgtir.

e) Cesitli statiilerde 2022 yilinda sozlesmeli olarak ¢aligtinlanlardan 2023 yilinda da
gorevlerine devam etmeleri ilgili kamu idarelerince uygun goriilenlerin, s6z konusu Genelgenin
1 inci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendiyle ylikseltilmis bulunan meveut briit sézlegme
iicretleri %16,48 oraninda artinlmistir,

f) 29/12/2020 tarihli ve 3342 sayth Cumhurbagkam Karariyla yiirtirliige konulan Kamu
[ktisadi Tegebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine [liskin Karara ekli listede gosterilen
gruplanin 31/12/2022 tarihi itibartyla en dilsiik ve en yiiksck temel iicretleri ile bu gruplara gore
teme! ficreti belirlenen personelin amlan tarih itibanyla gegerli olan temel ticretleri %16,48
oraninda artirilmigtir.
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g) Ozellestirme programinda bulunan kuruluglarda 527 sayih Kanun Hikminde
Kararnamenin 31 inci maddesine istinaden istihdam edilen sézlesmeli personelin 31/12/2022
tarihi itibanyla gegerli olan sozlesme ficretleri %16,48 oraminda artinlnugtir. Ancak, bunlarin
sizlesme ticreti tutarlan, ilgili dénemde 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye ekli (I1)
sayili cetvele dahil emsali personelin toplam sézlegme tereti tutarim gegmeyecektir.

) 8/2/2002 tarihli ve 2002/3729 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 2 nci maddesinde yer
alan ortalama ficret toplami Ust s 38.702,67 TL'ye yikseltilmis ve 3 fincli maddesi
kapsamindaki personelin mali ve sosyal haklan séz konusu maddede yer alan usul ve esaslar
dahilinde %16,48 oraninda artinnlnigtir.

2- 1/1/2023 tarihinden itibaren is¢ilere ddenecek kidem tazminatinin yillik tavan tutan
17.904,62 TL dir.

3-19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun uyannca yiiriirliige konulan Mal Bildiriminde
Bulunulmasi Hakkinda Yénetmeligin 8 inci maddesi uyarinca Bakanh@imizea ilan edilmesi
gereken genel idare hizmetleri simifinda birinei derecenin birinci kademesindeki gube mildiriine
Gdenen her tiirld zam ve tazminatlar dahil net aylik tutar 1/1/2023 tarihi itibaniyla 17.337,17
TL dir.

Aylik ve ticretlerin hesaplanmas, yukaridaki maddelerde yer alan agiklamalar dikkate
alinmak suretiyle gergeklestirilecek olup, 1/1/2023-14/1/2023 taribleri arasindaki fark tutarlan
ise hesaplanmalarim miiteakiben Gdenecektir.

Geregini arz / rica ederim.

/ Dr. Nureddin NEBATI

Hazine ve Maliye Bakam
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