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Bes Puanlik SGK isveren Hissesi Tesvigi
Dort Puana indirildi

15.01.2025 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7538 savili
Kanun ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu'nun 81'inci maddesinin birinci fikrasinin (i)
bendinde degisiklige gidilmistir. Bu degisiklikle;

e Bu bendin birinci cUmlesinde yer alan "bes" ibaresi
"dort" seklinde dedistirimistir. Boylece, 2025/Subat
ayindan/déneminden itibaren &zel sektdr
isverenlerinin calistirdiklan sigortalilara iliskin malullUk,
yasliik ve 8lum sigortalar primi isveren hissesinin dort
puanlhk kismi Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
karsilanacaktir. Boylece tesvik miktar, yaygin bir
mukellef grubu icin %5'ten %4'e dUsGrolmuUstUr.

e Aynca ayni Kanun degisikligiyle 5510 Sayili Kanun'a
Gecici 108. madde ilave edilmis ve imalat
sektoriunde faaliyet gosteren isyerleri igin bu fesvigin
31/12/2026 tarihine kadar 5 puan olarak
uygulanmasina devam edilmesi saglanmistir.

e Bes puanlik indiimden yararlanmaya devam edecek
imalat sektorinun kapsami belirlenirken, Nace Rev.2
Ekonomik Faaliyet Siniflamasinda "C (imalat)”
kisminda yer alan is kollar dikkate alinacaktir.

Konuyla ilgili olarak 5510 sayill Konuna eklenen gecici
madde asagidaki gibidir.

"GECICI MADDE 108- 81 inci maddenin birinci fikrasinm (1)
bendinin birinci cOmlesinde yer alan "dért" ibaresi; ayni
bentte yer alan sartlarla birlikte isverenlerin imalat
sektérinde faaliyet gbstermesi halinde "bes" olarak
uygulanir.

Bu madde hUkUmleri 31/12/2026 tarihine kadar
uygulanmaya devam edilir. Cumhurbaskani, bu maddenin
uygulanma sdresini 31/12/2027 tarihine kadar uzatmaya
yetkilidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik
ile Hazine ve Maliye Bakanlgi tarafindan mustereken
belirlenir."
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5510 sayill Kanun md. 81/1 dUzenlemesinde yer alan tesvikten yararlanma sartlan asagidaki
gibidir.

5510 sayill Kanunun 4'0ncU maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar
calistiran 6zel sektdr isverenlerinin, malullik, yaslilik ve 8lum sigortalar primlerinden, isveren
hissesinin dort puanlik kismina isabet eden tutar Hazine tarafindan karsilanacakhr.

Bu destekten yararlanabilmek igin isverenlerin:
e Ayhk Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinin yasal suresi icinde verilmesi,

o Sigortall hissesine isabet eden prim tutarlarini ve Hazine tarafindan karsilanmayan
isveren hissesine ait primleri zamaninda 6demesi,

o SGK'ya prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi/zammi borcu
bulunmamasi gerekmektedir.

Ancak, SGK borg¢larini 6183 sayih Amme Alacaklarnnin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun’un 48.
maddesine gore tecil ve taksitlendirenler ile 4958 ve 5458 sayili kanunlara gore
yapilandiran isverenler, taksitlerini dUzenli &dedikleri sirece bu destekten
yararlanabilecektir.

Bu destek; vakiflar tarafindan kurulan yiksekogretim kurumilari, okul-aile birlikleri, 5335
sayili Kanun'un 30. maddesi kapsamindaki kamu kurumilari, 2886 ve 4734 sayili Kanunlar
kapsaminda yapilan alim ve yapim isleri ile yurtdisinda ¢alisan sigortalilar igin
uygulanmayacaktir.

Hazine tarafindan karsilanan prim tutarlari, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider
veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmayacakhr.

Degistirilen 5510 sayill Kanun duzenlemesi asagidaki gibidir.
“Prim oranlar ve Devlet katkisi
MADDE 81- Bu Kanun geregince alinacak sigorta prim oranlar asagidaki sekildedir:

a)...

1) Bu Kanunun 4 UncU maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar
calistiran 6zel sektdr isverenlerinin, bu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gére
malullUk, yaslilik ve 8lum sigortalar primlerinden, igsveren hissesinin dort puanlik kismina
isabet eden tutar Hazinece karsilanir. isveren hissesine ait primlerin Hazinece
karsilanabilmesi icin, isverenlerin calistirdiklan sigortalilarla ilgili olarak bu Kanun uyarinca
aylik prim ve hizmet belgelerini yasal sUresi icerisinde Sosyal GUvenlik Kurumuna, muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerini ise Maliye Bakanligina vermeleri, sigortalilann tamamina
ait sigorta primlerinin sigortall hissesine isabet eden tutar ile Hazinece karslanmayan
isveren hissesine ait tutar yasal siresinde 6demeleri, Sosyal GUvenlik Kurumuna prim, idari
para cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi
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sarttir. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borglanni 21/7/1953 tarihli ve 6183 saylll Amme Alacaklannin Tahsil Usuld
Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gére tecil ve taksitlendiren isverenler ile 29/7/2003
tarihli ve 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununa ve 22/2/2006 tarihli ve 5458 sayili
Sosyal Guvenlik Prim Alacaklarnnin Yeniden Yapilandirimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun ile diger taksitlendirme ve yapilandirma Kanunlarina goére
taksitlendiren ve yapilandiran isverenler bu tecil, taksitlendirme ve yapillandirmalan devam
ettigi sirece bu fikra hUkmUnden yararlandirilir. Bu bent hUkUmleri; vakiflar tarafindan
kurulan yuksekdgretim kurumlari ile okul-aile birliklerince calistinlanlar haric olmak Uzere
21/4/2005 tarihli ve 5335 sayil Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren
kurum ve kuruluslara ait isyerleri ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa,
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayill Kamu ihale Kanununa ve uluslararasi anlasma hUkimlerine
istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alm ve yapim
islerine iliskin isyerleri, sosyal gUvenlik destek primine tabi calisanlar ve yurt disinda calisan
sigortalilar hakkinda uygulanmaz. Hazinece karsilanan prim tutarlan gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarnnda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz. Bu fikra ve diger ilgili
mevzuatla saglanan sigorta prim desteklerinin ayni dénem i¢in birlikte uygulanmasi halinde,
bu destek dncelikle uygulanir.

Bu dUzenlemeye ilave olarak Sosyal GUvenlik Kurumu Baskanhgi'nin yayinlamis oldugu 13
Subat 2025 Tarih 2025/6 sayill Genelge ile yapilan degisikliklere iliskin uygulamanin usul ve
esaslan drneklerle aciklanmistir S&z konusu genelge sirkUlerimiz ekinde yer almaktadir.

Saygilarmizla

Dr. Celal Celik

Yeminli Mali MUsavir

Ek 1: 7538 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanunun ilgili kisimlari

Ek 2 : 13.2.2025 Tarih 2025/6 sayill SGK Genelgesi
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ANDERSEN SiRKULER EKi 1: 7538 KANUN iLGiLi KISIMLARI

15 Ocak 2025 CARSAMBA Resmi Gazete Say1: 32783

KANUN

SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU iLE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7538 Kabul Tarihi: 9/1/2025

MADDE 1- ...

MADDE 10- 5510 sayill Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinin
birinci cUmlesinde yer alan “bes"” ibaresi “dort” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- 5510 sayill Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 108- 81 inci maddenin birinci fikrasinin (1) bendinin birinci
cUmlesinde yer alan “dért” ibaresi; ayni bentte yer alan sartlarla birlikte
isverenlerin imalat sektérinde faaliyet gdstermesi halinde “bes” olarak uygulanir.

Bu madde hukUmleri 31/12/2026 tarinine kadar uygulanmaya devam edilir.
Cumhurbaskani, bu maddenin uygulanma stresini 31/12/2027 tarihine kadar
uzatmaya yeftkilidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik ile Hazine ve Maliye
Bakanligi tarafindan muUstereken belirlenir.”

MADDE 23- Bu Kanunun;

a) 10 uncu ve 17 nci maddeleri yayimini izleyen ayin basinda,
b) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yUrorl0ge girer.

MADDE 24- Bu Kanun hUkUmlerini Cumhurbaskani yGrUtor.
14/1/2025
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T.C.
S0SY AL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGL
Sigorta Primlen Genel Midiirliigi

Sayr E-33604451-20702-11 1996658 13.02.2025
Kono @ [t Puanhk Indirim

GEMNELGE
20254

1- Genel Agklamalar

Bilindifi gibi, 15.01.2025 tanhli ve 32743 sayili Resmi Garete'de yayimlanan 7538 sayih Sosyal
Sigortalar ve Genel Saflik Sigomas: Kanunu ile Ban Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un
[0'uncu ve 17'nei maddelenivlie 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Safihk Sigortas: Kanunu'mun
E1'inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendinde  defisiklifie gidilmis ve bu Kanuna asafndaki gegici
madde eklenmistir.

"5500) syl Kanunun 81 incl maddezinin birinci fikvasimn (1) bendinin Mrinci cimlesinde ver
alan "beg” ibavesi “ddrt" geklinde defigiirilmigtir. "

GECHCS MADDE [08- &1 inci maddenin birinci fikrasimm (1} bendinin hirinci cdmliesinde yer
alan “ddrt” ibaresi; aym bentte ver alan sartlarla birlikte isverenlerin imalat sekidrinde jaaliver
gdstermesi halinde "heg " olarak wygulanr.

Bu madde hitkilmlers 31022026 warihine kader wygulanmaya devam edifiv. Cumburbagkam, by
maddenin uygulenma sdresing 30022027 tarihine kadar wzatmaya yetkilidir.

By moddenin wygulanmasing iligkin usul ve esaslior Sakawitk ife Hazine ve Malive Bakanfig
tarafindan musiereken belivienir.”™

Buna giire, 2025/5ubat aymdan'dineminden itibaren &zel sektir isverenlerinin galistirdiklan
sigortahlara iliskin malullik, yashbk ve &lim sigonalan primi isveren hissesinin din puanhk kismi
Hazine ve Maliye Bakanlf tarafindan karslanacaktr.

Imalat scktriinde faaliyet gosteren bzel scktbr isverenlerinin gahsurdiklan sigortalilara iliskin
malulliik, wvashhk we &lim sigortalan primi isveren hissesinin: 2025/Subat ila 2026/ Aralik
aylannda/dénemlerinde bes puanhik kisma, 2027/0cak ayindan/déneminden itibaren dirt puanlik kismi
Hazine ve Malive Bakanhi tarafindan karsilanacaktir. Ancak, Cumhurbaskan, malullik, yashhk ve
dliim sigonalan primi isveren hissesinin bes puanhk kismimin karsilanma siiresing 31.12.2027 tarihine
kadar uzatmava vetkilidir.

5510 sayill Kanun'un 81"inci maddesinin binnei fikrasinn (1) bendinde ver alan malulliik, yashhk
wve Bllim sigortalan primi igveren hissesindeki indinmde vapilan defisiklife iliskin uygulamanin usul ve
esaslan asafida agiklanmustr.

-~
“Eubrh.p b cAinenik s ik
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2- Malulliik, Yashhk ve (liim Sigortalan Primlerinin sveren Hissesinin Hazine ve Malive
Bakanhf Tarafindan Karsilanacak Kisminm Hesaplanmas:

2025/ Subat aymndan'dineminden itibaren bzel sektér isverenlerinin cahstrdiklan sigortalilann
prime csas kazanglan dizerinden hesaplanan malullik, vashihk ve 8lim sigoralan primi isveren hissesi
indirim oram dért puan olarak uygolanacaknr.

Ornek 1: (A) Limited Sirketi tarafindan gahgtnlan 3 sigortali iin 2025/Subat ayinda 5510
kanun numarasiyla Kunemumueza bildirilen ayhk prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki prime esas kazanglar toplarmimin 120000000 TL, prim &deme giin sayisimm 90 giin
oldufn varsayildifinda, ilgili tesvik kanununda aramilan sartlann saflanmas kaydivla bu iig sigortal igin
2025/Subat ayinda Gdenmesi gereken prim tutan asafidaki gibi olacaktir.

120.000,00*%37.75= 45.300,00 TL Destek &ncesi isveren tarafndan Gdenmesi gereken prim
tutan (sigortal hissesi ve igveren hissesi)

1 20.000,00*%4= 4 200,00 TL Harine ve Maliye Bakanhfinca karsilanacak tutar,

40.500,00 TL (45.300,00TL-4.800,00TL) Malulliik, yaghhk ve &lim sigortalan prini isveren
hissesinin dirt puanhk kism Hazine ve Malive Bakanhfimca karsilandiktan sonra igveren tarafindan
fdenmesi gereken prim tutan.

Imalat  sckidriinde faaliyet glsteren 15 yerlen  igin 2025/5ubat  ila  2026/Aralik
aylannda'dénemlerinde malulliik, yashihk ve Gliim sigortalan primi isveren hissesinin bes puanhk kisnu
Hazine ve Maliye Bakanhf tarafindan karslanacaktr.

Imalat scktérinde malullilk, yashhik ve &lim sigortalan primi isveren hissesinin bes puanlik
kismumn karsilanma  stresimi 31.12.2027 tanhine kadar wratmaya iliskin Cumburbaskamma etk
verilmistir. Cumhurbaskam tarafindan bu siirenin uzatilmas halmde imalat sekténinde malullik, vashhk
ve dOlim sigortalan primi  igveren hissesinin bes puanhk ksme 2027/0cak ila Aralik
aylannda/dénemlerinde de Hazine ve Malive Bakanhif tarafindan karsilanacaktr.

Bes puanhik indirmden vararlanmaya devam edecek imalat sektbriiniin kapsamu belifenirken,
Mace Rev.? Ekonomik Faaliyet Simflamasmda  "C (imalat)” kismmda ver alan is kollan dikkate
alinacaktir.

Ornek 2: Tekstil dirinlerinin imalan sektbninde faaliyet gosteren (A) is yerinde galisan sigortah
(F) igin 2025/Misan aymnda 5510 kanun numarasiyla Keromumuza bildivilen aybk prim ve hizmet
belgesindeki‘muhtasar ve prim hizmet bevannamesindeki prime esas kazancin 42.000,00 TL, prim Gdeme
gin saysmn 30 gin oldufu vasayildifinda; ilgili tegvik kanununda aramlan sartlann saglanmass
kaydiyla stz konusu sigortal igin 2025Misan avinda Gdenmesi gereken prim witan asafidaki gibi
olacaktr.

42.000,00*%037.75= 15.855,00 TL Destek dncesi isveren tarafindan ddenmesi gercken prim tutan
{sigortal hissesi ve isveren hissesi)

42.000,00TL*%5=2.100,00 TL Hazine ve Malive Bakanhfinca karsilanacak mar,

13.755.000 TL {15.855.00-2.100,00) Malullitk. yashhk ve &lim sigortalan primi igveren hissesinin
bes puanhk kismi Hazine ve Maliye Bakanh@inca karsilandiktan sonra isveren tarafindan Sdenmesi
gercken prim tutan (sigortal hissesi ve isveren hissesi).

Drigier taraftan, i§ yerinin i kolu kedunun (Nece Kodunun) defismesi halinde malulliik. vashiik ve
ilim sigortalan primi isveren hissesinde yapilacak indirim oram, defisiklik tarhini takip eden
aya'déneme ait aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baglamak
ilzere 15 yerine ait yem 15 kolu kodu dikkate ahnarak hesaplanacakir.

Ornek 3: Gida dirinlerinin imalan sekidriinde faaliyet gsteren i yeri (Z)nin i5 kolu kodunun

-
Aﬁuhﬂg. yirvenli cldllrenik s i

Mithotpasa Cod. Mo ? Sihhive Cankoya/Ankara Bilgi igin: Medim CAN
Telefiom Ma: 03012458 74 22 Fols Moc 0312 438 71 12 Daire Bagkess V.
e-Posta: stihdamiesviklendbirsgk. gov.ir Intermet Adresi: W sk g I

Kep Adnsi: E}I hsl.ll.kTJr Telefom Moc @ 512458 7522

8




™
ANDERSEN.

23.04.2025 tarihinde toptan ve perakende ticaret olarak defistifi vasayildiinda, bu i3 veri igin
malulliik, yaslihk ve dlim sigortalan primi isversn hissesinin;

2025/ 5ubat ila Misan ayy/'dénemi igin beg puanhk kismi,

2025/ May1s ayy'dinemi ve sonras: igin dirt puanhk kism,

Hazine ve Maliye Bakanhi tarafindan karsilanacaktir.

Ornek 4: Kara tagpmacihfs ve boru hatti tasimacihf faaliyeti ghsteren i yeri {M)'nin is kolu
kodunun (1107 2025 tarihinde mobilva imalaty olarak defistifi varsayildifinda, bu i yen igin malulliik,
yashilk ve 6lim sigoralan primi isveren hissesinin;

20025/8ubat ila Temmuz ayvdinemi igin dort puanhk kism,

2025/ Afustos ayy'dinemi ve sonras: igin malullik, yeshhk ve &lim sigomalan primi isveren
hissesinin bes puanhk kisma,

Hazine ve Maliye Bakanhi tarafindan karsilanacaktur.

Difier taraftan, bu Genelgenin yirirliife girmesinden sonra is yenne ait is kolu kedunun gegmisge
yonclik olarak defiismesi ve herhangi bir nedenle malullitk, yashhk ve fliim sigortas) primi sveren
hissesi indirim oram igeren kanun numaralan ile gegmise yonclik olarak ayhk prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizenlenmesifisleme alinmasi durumunda, ilgili
ay/doneme ait vasal siiresi icerisinde verilmig olan ilk belge dikkate alinarak bu belgenin ditzenlendigi
tarihte gegerli olan is yerine ait is kolu koduna gére malulliik, yaghlhk ve 8lim sigortas: primi igveren
hissesi indirim oram wygulanacaktir. ligili ay/dénemde dikkate almacak belge olmamas durumunda ise
Kurum sisternimdeki ig yerme ait i5 kolu kodu gecerlilik tarihlen dikkate alnarak islem yapilacaktir.

Ornek 5: 01.03.2020 tanhinde gida dninleri imalan is kolu koduyla tescil edilen (T) is yeri
2025/8ubat ayinda malullik, yvashhik ve Gliim sigortalan primi isveren hissesinden bes puan olarak
faydalannustir. 05.05.2025 tarthinde is yerinin 15 kolu kodunun 01.02.2025 tarthinden gegerli olmak
iizere belirli bir mala tahsis edilmis mafazalarda gida. igecek ve tiltiin perakende ticareti olarak defismis
ve isveren tarafindan (86,07 2025 tanhinde 2025/Subat ayina iliskin yasal siire igensinde venlmis sayilan
haller kapsaminda 5510 kanun numaral muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizenlenmistir.

Bu durumda, her ne kadar (4.07.2025 tarihinde is yerinin i5 kolu koduna gire belirlenen indirim
orant dért puan olsa da, 2025/Subat avinda 5510 kanun numarasryla verilen ilk belgedeki indirim oram
bes oldufundan, 06.07.2025 tanhinde 2025/5ubat aymna ihskin gecmise yinelik olarak 5510 kanun
numarah verilen bu bevannamedekn indinm oram da bes puan elarak uygulanacakin.

Ornek 6: 01.01.2023 tarihinde Kahramanmaras ilinde kst dninlerinin imalan is kolu koduyla
tescil edilen (5) is yen, 5510 sayili Kanun'un 91'inci maddesine istinaden deprem bilgesine uygulanan
erteleme kapsammdadir. Bu is yerinin 08.07.2025 tarihinde 01.07.2025 tarihinden itibaren ig kolu kodu
difier ara iiriinlerin toptan ticareti olarak defismigtir. lgveren tarafindan 15072025 tarihinde ilk defa
2025/Mart ayina iliskin 3510 kanun numarali muhtasar prim ve hizmet beyannamesi dilzenlenmistir.

Bu durumda, 15.07 2025 anhinde verilen 2025/Mart avina iliskin 5510 kanun numaral muhtasar
ve prim hizmet beyannamesindeki indirim orane, her ne kadar 15 yenmn 15.07.2025 tanhindeki 15 kolu
kodu difier ara firiinlerin toptan ticareti olsa da 2025/Mart ayinda gecerli olan is kolu kodundan ( tekstil
iiriinlerinin imalat) delay: bes puan olarak uygulanacakir.

3- Malullik, Yashhk ve (Miim Sigortalari Primlerinin isveren Hissesinden Indirim
Uygulamazimn Difer Tesviklerle Birlikte Uygulanmas

Bilindii gibi, malallik, vaghhk ve 8lim sigortalan primi isveren hissesi indinminin, difier sigorta
prim desteklerivle aym dinem igin birlikte uygulanmas duromunda, is verleri bu indirimden Sncelikle

-
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faydalanmaktadir. Bu durumda, sigortahnm prime esas kazanc dizeninden malullilk, yashik ve &lim
sigortalan primi isveren hissesinden drt'bes puanlik indinm wygulandiktan sonra, kalan igveren hissesi
dikkate alnarak difer sigorta prim destefi uygulanacaktir.

Ornek 7: Konaklama scktériinde ve 2. Bélgede faaliyet gisteren yatnm tesvik belgesi sahibi
isveren (KL} limited sirketinin 2025/Mavis ayinda 16322 kanun numarasryla bildirdifi sigoral (A )mn
ilgili aydaki prim ddeme giin sayismm 30, prime esas kazancimm 35.000,00 TL oldufu varsayildifinda,
ilgili tesvik kanuminda aramilan gartlann safilanmas) kaydivla bu sigortal igin 2025Mayis ayinda
bdenmesi gereken prim tutan asafidaki gibi olacakur.

35.000.00 TL*%37.75= 13.212,50 TL Destek dncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan (sigortali hissesi ve isveren hissesi)

35.000,00%%4 = 1.400,00 TL Hazine ve Malive Bakanhfinca kargilanacak tutar,

260005, 50*%16.75= 4.355,92 TL Sanayi ve Teknoloji Bakanhfinca Karsilanacak tutar,

745650 TL (13212.50-5.755,92 {1.400,00+ 4.35592)) Destek sonrasi isveren tarafindan
bdenmesi gereken prim tutan {sigortal hissesi ve 1sveren hissesi).

Ornek 8: Gayrimenkul faaliyetleri sekidriinde faaliyet gbsteren (Y) 15 yermnde 2025/ Temmuz
ayinda 6111 kanun numarasiyla bildirilen iki kadin sigortalinin prim &deme giin sayisimm 60, prime esas
kazang toplaminm S0L000,00° TL oldufu varsayildifinda, ilgili tesvik kanununda aramlan sartlarn
saflanmasi kaydiyla bu iki kadin sigortali igin 2025 Temmuz aymda ddenmesi gereken prim tutan
asafidaki gibi olacaknr.

BO.00.00 TL*%%37.75= 30.200,00 TL Destek dncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan (sigortali hissesi ve isveren hissesi)

BOUGD0.00 TL* %4 =3.200, 00 TL Harine ve Maliye Bakanhfinca karsilanacak tutar,

S0.000,00 TL*%:16.75= 13.400,00 TL Issizlik Sigortas: Fonu tarafindan karsilanacak tutar,

13.600,000 TL (30.200,00 TL-16.600,00 TL (320000 +13.400,00)) Destck sonrasi izveren
tarafindan fdenmesi gereken prim tutan (sigortal hissesi ve isveren hissesi).

Ornek 9: Omek 8'deki 15 yerinin gida driinlen imalat sektdriinde faaliyet gostermesi halinde bu
iki kadmn sigortah icin 2025/ Temmuez avinda ddenmesi gereken prim tutan asa@idaki gibi elacaltr.

BO.000.00 TL*%%37.75= 30.200,00 TL Destek fncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan {sigoriali hissesi ve 1sveren hissest)

B0.000,00 TL*%a5= 4000, (0 TL Hazine ve Maliye Bakanlifinca karsilanacak tutar,

R0.000,00 TL*%:15.75= 12.600,00 TL issizlik Sigortas: Fonu tarafindan karsilanacak tutar,

13.600,00 TL {30.200,00 TL-16.600,00 TL (400000 +12.600,00)) Destck sonrasi isveren
tarafindan Gdenmesi gereken prim tutan (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 10: Efitim sckidriinde faaliyet ghsteren (T) is yeri isvereni tarafindan 2025/ Agustos
aymnda 14857 kanun numarasiyla bildirilen engelli sigortali (Y} 'nin prim ddeme giin sayismmn 30 gilin
oldufn ve prime esas kazancimn 32.000,00TL oldufu varsayildifinda, ilgili tesvik kanununda aranilan
sartlann saflanmas1 kaydryla bu engelli sigomaligin 2025 Afustos aymnda Gdenmesi gereken prim tutan
asafdaki gibi olacaktr.

32.000,00 TL*%37.75= 12.080,00 TL Destek dncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan {sigoriall hissesi ve 1sveren hissesi),

32.000.00 TL**%4 = 1.280,00 TL Hazine ve Maliye Bakanlifinca karsilanacak ttar,

26.005.50%%16.75= 4.35592 TL Harine ve Malive Bakanlifmnca karsilanacak tutar (Engelli

Tesviki),
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644408 TL (12.080,00- 563592 TL{1.280,00+4.355,92)) Destck sonrasi iveren tarafindan
ddenmesi gereken prim tutan (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 11: Bilimsel araghrma ve gelistirme faaliyetlen sckidriinde faaliyet gisteren tasanm
merkezi belgesi sahibi is veri isvereni (M) tarafindan 2025/Kasm ayinda 5746 kanun numarasryla
bildirilen {i¢ tasanim personclinin pnim ddeme glin sayisiin %) glin oldufiu ve prime esas kazang
toplamummn  1500000.00 TL oldofu varsayildifinda, ilgili tegvik kanununda aramlan sartlann saflanmas
kaydiyla bu li¢ tasanm personeli igin 2025 Kasim avinda Gdenmesi gercken prim tutar agafidaki gibi
olacaktr.

150000, 0 TL*%%37.75= 56.625,00 TL Destek dncesi igveren tarafindan ddenmesi gercken prim
tutan {sigoral hissesi ve igveren hissesi),

150.000,00 TL*%=4= 6.000,00 TL Hazine ve Malive Bakanlifinca karsilanacak mtar,

150,000, TL*%8.375=12.562,50 TL Hazine ve Maliye Bakanhfinca karsilanacak tutar {Ar-Ge
Teswikil,

IRO6250TL (56.625,00-18.562,50 (6.000,00+12.562,500) Destek sonras: isveren tarafindan
bdenmesi gereken prim tutan (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ormek 12: Kiltiir yatmm belgesi sahibi igveren (Y) tarafindan 2025/Eylil aynda 55225 kanun
numarasiyla bildirilen sigorali (Trnin prim &deme giin sayisimn 30 giin oldufu ve prime esas kazang
tutarnimn 36.000,00 TL oldofu varsayildifinda, ilgili tesvik kanununds aramlan sartlann saglanmas
kaydiyla bu sigortal igin 2025/Eylil aymda Gdenmesi gereken prim tutan asafidaki gibi olacaktr.

36.000.00 TL*$37.75= 13.590,00 TL Destek éncesi isveren tamfindan ddenmesi gereken prim
tutan {sigoral hissesi ve igveren hissesi),

36000000 TL*%4= 144000 TL Hazine ve Maliye Bakanhfinca kargilanacak tutar,

36.000,00 TL*%8.375=3.015,00 TL Kiiltir ve Turizm Bakanhfinca karsilanacak tutar,

Q13500 TL {13.53%0.00-4455 00TL{ 1 440.00+-3.015,00)p Destek sonras: isveren tarafindan
bdenmesi gereken prim tutan (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 13: Yayimalk faaliyetleri sckibriinde faaliyet gsteren (YZ) is yeni isvereni tarafindan
2025/ Arahk aymda 3294 kanun numarasiyla bildinlen sigortal (B) nin prim Gdeme giin sayisimn 30
giin oldufu ve prime esas kazang tutanmn 33.000,00 TL oldufu varsayildifinda ilgili tegvik kanununda
aramilan sartlann safilanmas: kaydiyla bu sigortali igin 2025/ Aralik avinda Gdenmesi gercken prim tutan
asafidaki gibi olacaktir.

33.000,00 TL*%37.75= 12.457,50 TL Destek éncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan {sigoral hissesi ve igveren hissesi)

33.000,00 TL*%4= 1.320,00 TL Hazine ve Maliye Bakanhifinca karsilanacak tutar,

260005, 50%%16.75= 4.355,92 TL Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhfinca karsilanacak tutar,

6.781.58 TL (12.457.50-5.675,92 TL (1.320,00+4.355.92)) Desteck sonmsi iveren tarafindan
ddenmesi gereken prim tutan (sigortali hissest ve igveren hisses).

Ornek 14: Tekstil driinlerinin imalat sckifriinde faaliyet gbsteren (Z) is yeri isvereni tarafindan
2025/ Afustos aymda 02828 kanun numarasivla bildirilen sigortali (Fj'nin prim ddeme giin sayismin 30
gin oldufu ve prime esas karang tutanmin 30.000.00 TL oldufn varsayildi@nda bu sigortah igin
2025/ Afustos ayinda Sdenmesi gereken prim twtan asafidaki gibi olacakir.

30000000 TL*%37.75= 11.325,000 TL Dwestek bncesi igveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutan (sigoral hissesi ve igveren hissesi)

30.000,00 TL*%5= 1.500.00 TL Hazine ve Maliye Bakanhifinca karsilanacak nutar,
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26000550 TL*%32.75= 8.516.80 TL Hazine ve Maliye Bakanhfinca karsilanacak tutar (Sosyal
Hizmet Tegviki),

130820 TL (11.325.00-10.016.80 TL{1.500,00+8.516,80) Destek sonrasi isveren tarafindan
bdenmesi gereken prim tutan (sigortah hissesi ve isveren hissesi).

4-Diger Hususlar

1- 2025/5ubat aymdan/dineminden itibaren malullik, yvaghhk ve dlim sigomalan primi sveren
hissesinden yapilacak indirim uygulamasmin hesaplamasi bu Genelgede belimildifi sekilde vapilacak
olup siz konusu indirimden vararlanmanm usul ve esaslan heklonda 200893, 2009139, 2011/45,
202001, 2021/26, 2021/30 ve 2024/11 sayili Genelgelerde belirtilen usul ve esaslar dikkate alinacakur.

2- Is yerinin malullitk, yaghhk ve &liim sigortalan primi isveren hissesinden yamilacak indirim
oramndan daha yilksek oranda yararlanabilmek icin is yerinin 1§ kolu kedunun gergefie aylan beyan
edilerek tescil edildifinin sonradan tespit edilmesi halinde Hazinece karsilanan tutar gecikme cezasi ve
gecikme zammiyla birlikte isverenden geri alimr.

3- Bu indirimden yararlanabilmek igin aym bir kanun numaras: olugtorolmayacak olup 35107
kanun numaras: secilmek suretiyle bu indirimden yararlamilmaya devam edilecektir. Yararlanilacak
indirim oran: i5 yerinin 15 kolu koduna (Nace kodu) gore sistem tarafindan otomatik belirleneceldtir.

5-Yiriirlok

Bu genelge hilkdimlen 01.02. 2025 tarihinden gegerli olmak dizere vayim tarihi itibanyla yiirirlife
girer.

Bilgilerini ve gerefini arzrica ederim.

Dr. Raci KAYA

Kourum Baskany
DAGITIM:
Gerefi: Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhfina

Hazine ve Maliye Bakanlifina
-
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