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Varlik Barisi ve 7417 sayih Kanunda Yer
Alan Diger Duzenlemeler

“Torba Kanun" niteliginde cok sayida Kanunda ayni
anda degisiklik yapan 7417 sayill DEVLET MEMURLARI
KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN 5 Temmuz 2022 tarihli Resmi Gazete'de
yayinlanarak yurirlige girmistir.

Toplam 66 maddeden olusan 7417 sayill Kanunda,
Devlet Memurlan Kanun degisikligi disinda 28 farkli
Kanunda daha degisiklikler yapilmistir. Kanun metninin
dUzenlenmis hali SirkUlerimizin ekinde yer almaktadir.

7417 sayil Kanunda, Vergi mevzuatinda yapilan
degisiklikler asagidaki gibidir.

. 30 Haziran 2022 tarihinde sona eren varlik
barisi konusu yeniden dUzenlenmis, bu
cercevede uygulamadan yararlanan kisi ve
kurumlara vergi incelemelerinde korunma
saglanmigtir.

. Nakdi sermaye artisi yapan kurumlarin
yararlandigr “nakdi sermaye indirimlerinden”
yararlanma suresi bes yil ile sinirlandinlmustir.

. Bazi usulsUzIUk cezalannin tutarlarn artinlmistir.

. Elektrikli araclardaki Ozel TUketim Vergisi
oranlar azaltilmistir.

. Sigorta sirketlerinin verdigi kefalet senetleri de
banka teminat mektuplan yerine AATUHK
islemlerinde kullanilabilecektir.

Bu kanunda ayrica asagidaki dizenlemeler yapilmistir.

. Defter belgenin zayi oldugunda mahkemeye
basvuru suresi 15 gunden 30 gUne
yUkseltilmistir.

. idari Para Cezalarnin zamaninda
ddenmesinde yapilacak indirim tutanna iliskin
Kabahatler Konunu dizenlemesi
degistiriimistir.

Vergi ve mali mevzuatta yapilan bu dedisiklikler,
SirkUlerimizde aciklanmistir.
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VARLIK BARISI UYGULAMASI

S&z konusu duzenleme ile daha énce 5811 sayil Kanun, 6736 sayil Konun md. 7,
7256 s. Kanun Gelir Vergisi Kanunu gecici 93’'UncU maddede duzenlenen varlik
barisi konusu yeniden dUzenlenmistir. Bu defa dUzenleme 7417 sayil Konunun
50'nci maddesi ile Kurumlar Vergisi Kanunu'na eklenen gecici 15'inci maddede
yapilmistir.

KVK gec. md. 15'te yapilan diUzenleme ile kayit disi birakilan yurt disinda ve yurt
icinde bulunan varliklann, Kanunda belirtilen sekilde beyan edilmesi ve yurda
getirimesi halinde veya kayda alinmasi halinde vergi incelemesi yapilmamasi veya
yapilan incelemelerde yergi incelemeleri karsisinda bir giovence saglanmaktadir.
Bir cesit vergi affi olarak da nitelendirilebilecek dUzenleme yurt disi varlik barisi ve
yurt ici varlik bansi konularini icermekte olup detaylan asagidaki gibidir.

7417 sayih Kanuna (KVK gec.md.15'e) gore Yurt disi varlik bansi

Yurt disi varlik bangi uygulamasinin esaslarn asagidaki gibidir.

e Gercek veya tuzel kisiler uygulamadan yararlanabilir. Uygulamadan
yararlanmak icin vergi mukellefi oimak sart degildir.

e Yurt disinda bulunan; para, altin, déviz, menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araclarn 31/3/2023 tarihine kadar Turkiye'deki bir banka veya araci
kuruma bildirilir.

e Kanun dUzenlemesine gore, yurt disinda bulunan gayrimenkuller icin
dogrudan varlik barnsindan yararlanilamaz. Ancak GiB Teblig taslak
dUzenlemesine gore, Yurt disinda bulunan ancak kapsama girmeyen
varlklarnn (érnegin tasinmaziann) 31/3/2023 tarihine kadar kapsamdaki
varlklara dénustUrdlmek suretiyle s6z konusu madde hUkUmleri cercevesinde
TUrkiye'ye getirilmesi mUmkUindur.

e Beyan edilen varlklar TUrkiye'ye getirilir veya kanuni defterlerde kayitl olan
kredilerin en gec 31/3/2023 tarihine kadar kapatimasinda kullanilabilir.

e Bildirilen varliklar 213 sayill Kanun uyarinca defter tutan mukellefler tarafindan
bildirim veya beyan tarihi itibarnyla kanuni defterlere kaydedilir.

e Bilanco esasina gdre defter tutan mukellefler, bu madde hUkUmleri uyarinca
kanuni defterlerine kaydettikleri kiymetler icin pasifte 6zel fon hesabi acarlar.
Bu fon hesabi bildirim veya beyan tarihinden itibaren iki yil gecmedikce
isletmeden cekilemez, sermayeye ilave disinda baska bir amacla
kullanilamaz, isletmenin tasfiye edilmesi halinde ise vergilendiriimez.

e Yurt disindan getirilen varliklarla ilgili olarak %1, %2 ve %3 oranlarinda vergi
ddenir. Ancak édenen bu vergiler, TUrkiye'ye getirilen paralarin en az bir yil
sUresince Turkiye'deki hesaplarda tutuimasi halinde iade edilir. Yurt disi varlik
barnsi vergi ddemelerine iliskin 6zet tablo asagidaki gibidir.
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Yurt Disi Varlik

Yurt disi varlik bansi bildirim tarihi Barisi Vergi
Orani
4/7/2022 — 30/9/2022 arasi yapilan bildirimlerde %1
1/10/2022 — 31/12/2022 arasi yapllan bildirimlerde %2
1/1/2023 — 31/3/2023 arasi yapilan bildirimlerde %3
Bildirilen varliklann, TUrkiye'deki hesaplarda en az bir %0

yil sUreyle tutulmasi halinde
(Vergi basta édenir ancak, sart gerceklesince iade
edilir.)

Odenen varlik barnsi vergisi, hicbir suretle gider yazilamaz ve baska bir
vergiden mahsup edilemez.

Bildirime konu edilen varliklann elden cikanimasindan dogan zararlar, gelir
veya kurumlar vergisi uygulamasi bakimindan gider veya indirim olarak kabul
edilmez.

Bildirilen varliklara isabet eden tutarlara iliskin hicbir suretle vergi incelemesi
ve vergi tarhiyati yapilmaz.

Diger nedenlerle baslayan vergi incelemeleri sonucu bulunan matrah
farkinin madde kapsaminda bildirilen veya beyan edilen varliklar nedeniyle
ortaya cikhiginin tespiti ve bildirilen veya beyan edilen varlik tutarnin,
bulunan matrah farkina esit ya da fazla olmasi durumunda matrah farkina
iliskin tarhiyat yapilmaz. Bulunan matrah farkinin, bildirilen veya beyan edilen
varliklar nedeniyle ortaya ¢iktiginin tespitine ragmen séz konusu varlik
tutarlanndan bUyUk olmasi durumunda sadece aradaki fark tutar Uzerinden
vergi tarhiyat yapilir. Vergi incelemesi veya takdir komisyonu kararlari
sonucunda bildirim veya beyana konu edilen varliklar disindaki nedenlerle
matrah farki tespit edilmesi durumunda, bu madde kapsaminda bildirilen
veya beyan edilen tutarlar, bulunan matrah farkindan mahsup edilmeksizin
tarhiyat yapilir.

Bildirilen varliklarnn, bildirimin yapildigi tarinten itibaren U¢ ay icinde TUrkiye'ye
getirimemesi veya TUrkiye'deki banka ya da araci kurumlarda acilacak bir
hesaba transfer edilmesi ve beyan edilen vergilerin ddenmesi sarttir. Bu
sartlarin yerine getirlmemesi halinde vergi incelemesine iliskin givencelerden
yararlanilamaz.

Tahakkuk eden verginin vadesinde édenmemesi vergi aslinin gecikme
zammi ile birlikte 6183 sayill Kanun uyarnca takip ve tahsiline engel teskil
etmez. Tahsil edilmis olan vergiler red ve iade ediimez.
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7417 sayih Kanuna (KVK gec.md.15'e) gore Yurt ici varlik barsi

7417 sayil Kanun kapsamindaki yurt ici varlik barnsinin uygulama esaslarn asagidaki
gibidir.

Gercek veya tuzel kisiler uygulamadan yararlanabilir. Uygulaomadan
yararlanmak icin vergi mukellefi olmak sart degildir.

Gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerince sahip olunan ve Turkiye'de
bulunan ancak kanuni defter kayitlarinda yer almayan para, altin, doviz,
menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi araclar ile tasinmaziar, 31/3/2023
tarihine kadar vergi dairelerine beyan edilir.

Beyan edilen varliklar 213 sayill Kanun uyarinca defter tutan mukellefler
tarafindan bildirim veya beyan tarihi itibaryla kanuni defterlere kaydedilir.
Beyan edilen varliklar en az 2 yil isletmede tutulmasi kosuluyla vergiye tabi
kazancin ve kurumlar icin dagitilabilir kazancin tespitinde dikkate alinmaksizin
isletmeden cekilebilir.

Gelir ve kurumlar vergisi mukellefiyeti bulunmayanlar, bu fikrada yer alan
beyan disindaki diger sartlar aranmaksizin varlik barsi hUkUmlerinden
yararlanabilirler, bunlar tarafindan tasinmaz disindaki varliklarin en gec
beyan tarihi itibarnyla banka veya araci kurumlara yatinimak suretiyle tevsik
edilmesi zorunludur.

Beyan edilen ve isletme kayitlanna alinacak tasinmazlarnn isletmeye devrine
iliskin tapuda yapilacak islemlerden, 492 sayill Harclar Kanunu uyarinca harc
alinmaz, bu tasinmazlann isletmeye devri 193 sayill Kanunun mukerrer 80 inci
maddesi uygulamasinda elden ¢cikarma sayllmaz.

Bilanco esasina gére defter tutan mukellefler, bu madde hUkUmleri uyarnnca
kanuni defterlerine kaydettikleri kiymetler icin pasifte 6zel fon hesabi acarlar.
Bu fon hesabi bildirim veya beyan tarihinden itibaren iki yil gecmedikce
isletmeden cekilemez, sermayeye ilave disinda baska bir amacla
kullanilamaz, isletmenin tasfiye edilmesi halinde ise vergilendirimez.

Vergi dairelerine beyan edilen varliklarnn degeri Uzerinden %3 oraninda vergi
tarh edilir ve bu vergi, tarhiyatin yapildigi ayi izleyen ayin sonuna kadar
oddenir.

Odenen varlik barnsi vergisi, hicbir suretle gider yazilamaz ve baska bir
vergiden mahsup edilemez.

Bildirime konu edilen varliklann elden cikanimasindan dogan zararlar, gelir
veya kurumlar vergisi uygulamasi bakimindan gider veya indirim olarak kabul
edilmez.

Bildirilen varliklara isabet eden tutarlara iliskin hicbir suretle vergi incelemesi
ve vergi tarhiyati yapilmaz. Diger nedenlerle baslayan vergi incelemeleri
sonucu bulunan matrah farkinin madde kapsaminda bildirilen veya beyan
edilen varliklar nedeniyle ortaya ciktiginin tespiti ve bildirilen veya beyan
edilen varlik tutannin, bulunan matrah farkina esit ya da fazla olmasi
durumunda matrah farkina iliskin tarhiyat yapilmaz. Bulunan matrah farkinin,
bildirilen veya beyan edilen varliklar nedeniyle ortaya ciktiginin tespitine
ragmen s6z konusu varlik tutarlanindan bUyUk olmasi durumunda sadece
aradaki fark tutar Uzerinden vergi tarhiyati yapillir. Vergi incelemesi veya
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takdir komisyonu kararlarn sonucunda bildirim veya beyana konu edilen
varliklar disindaki nedenlerle matrah farki tespit edilmesi durumunda, bu
madde kapsaminda bildirilen veya beyan edilen tutarlar, bulunan matrah
farkindan mahsup edilmeksizin tarhiyat yapilir.

Varlik barnsi dizenlemesi, 5 Temmuz 2022 tarihinde yGrurlGge girmistir.

Yasal duzenlemeye istinaden yukarnidaki degerlendirmeler yapiimistir. Varlik barisi
uygulamasina dénuk olarak Hazine ve Maliye Bakanlhgi tarafindan Genel Teblig
bazinda duzenleme yapilacaktir. Genel Teblig taslagl, 8 Temmuz 2022 tarihi
itibariyle Gelir idaresi Baskanlidi internet sitesine konulmus olup, asadidaki link
araciligi ile metne ulasilabilir.

NAKDIi SERMAYE iNDIRIMININ YARARLANMA SURESI 5 YILA iNDIRILMISTIR

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 10/1 maddesi uyarinca, Sirketlerin 2015 yili sonrasindaki
nakdi sermaye artislariicin, ticari kredi agirlikli ortalama faiz oranlarinin %50’si
oraninda nakdi sermaye indirimi uygulanmaktadir. Bu oran yurt disindan getirilen
nakitle karsilanan kisimlar, yatinm tesvik belgeli Uretim ve sanayi tesisleri, halka acik
sirketlericin %75 - %100 oranlannda da uygulanmaktadir.

7417 sayil Kanunun 49 ve 50'nci maddeleri ile, Kurumlar vergisinde, nakdi sermaye
artinmi dolayisiyla yapilan indirimden siresiz yararlanma hakki, sermaye arfirmina
iliskin kararn veya ilk kurulus asamasinda ana sézlesmenin tescil edildigi hesap
donemi ile bu donemi izleyen 4 hesap donemi dikkate alinarak sinirlandinlmustir.
Bu donemlerde sermaye azaltimi yapilmasi halinde azaltilan sermaye tutart indirim
hesaplamasinda dikkate alinmayacaktir. 5 Temmuz 2022 tarihinden énce sermaye
artinmi yapan veya ilk defa kurulan sirketler icin 2022 yili hesap dénemi dahil olmak
Uzere 5 hesap dénemi icin daha nakdi sermaye indirimi uygulanacaktir.

VERGI USUL KANUNU'NDAKI OZEL USULSUZLUK CEZALARI YENIDEN DUZENLENDI

7417 sayih Kanunun 26,27 ve 28'inci maddeleriyle, Vergi Usul Kanunu'nda yer alan
Ozel usulsUzIUk cezalannda duzenlemeler yapilmistir. Yapilan dizenlemelere gore,
fatura ve benzeri evrak veriimemesi ve alinmamasina iliskin cezalar artinimigtir.

Yasaya goére, elektronik ticarette vergi givenligini saglamak amaciyla bilgi ve
bildirimlerin elektronik ortamda muhafaza ve ibraz edilmesi yOkUmIGIOGUNU yerine
getirmeyen/uygulamayan mukelleflere ve gercek faydalanici bilgisini dogru
vermeyenlere iliskin 6zel usulsUzlUk cezalarnin daha agir bir sekilde uygulanmasina
yonelik dUzenleme yapildi.
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ELEKTRIK MOTORLU TASITLARA OTV DUZENLEMESI

Ozel Tuketim Vergisi Kanunu'nda yapilan dedisiklikle, sadece elekirik motorlu
tasitlann OTV'si; motor gicU 160 KW'yi gecmeyenlerden OTV matrahi 700 bin TL'yi
asmayanlaricin yuzde 10 ve asanlaricin %40; motor gucuU 160 KW'yi gecenlerden
ise OTV matrahi 750 bin TL'yi asmayanlar icin yozde 50, asanlar icin yUzde 60 olarak

uygulanacaktir.

Elektrik motorlu tasitlann OTV'si, motor giic 85 KW'yi gecmeyenlerden yizde 10,
85-120 KW arasindakilerden yuzde 25, 120 KW Uzerindekilerden yuzde 60 olarak

alinlyordu.

IDARiI PARA CEZASINI SURESINDE ODEYENE YUZDE 25 iNDIRIM

5326 sayil Kabahatler Kanunu’nun idari para cezasi baslikli 17'nci maddesinin 6'nci
fikrasi degistirilmistir. Fikranin degdisiklik dncesi ve sonrasi hali asagidaki tabloda

gOsterilmistir.

Degisiklik dncesi hali

7417/46 ile degisiklik sonrasi hali

(6) Kabahat dolayisiyla idar para cezasi veren
kamu gorevlisi, ilgilinin riza géstermesi halinde
bunun tahsilatin1 derhal kendisi gergeklestirir.
Idari para cezasin1 kanun yoluna basvurmadan
once Odeyen kisiden bunun dortte Ggu tahsil
edilir. Pesin O6deme, kisinin bu karara karsi
kanun yoluna bagvurma hakkin1 etkilemez.

(6) Kabahat dolayisiyla idari para cezasi
veren kamu gorevlisi, ilgilinin riza
gostermesi halinde bunun tahsilatini derhal
kendisi gerceklestirir. (Degisik ciimleler:
1/7/2022-7417 /46 md.) Kanunlarinda
O6deme siiresi dliizenlenmemis olan idari
para cezalary, tebliginden itibaren bir ay
icinde 6denir. Idari para cezasinin 6deme
suresi icinde 6denmesi halinde, cezadan
%25 oraninda indirim yapilir. (EK ciimle:
1/7/2022-7417/46 md.) Odeme yapilmasi,
kisinin bu karara karsi kanun yoluna
basvurma hakkini etkilemez.

Yukarnda yapilan dizenleme uyarinca Kabahatler Konunu'na gére uygulanan ve
6deme sUresi dUzenlenmemis idari para cezalar, tebliginden itibaren 1 ay icinde
ddenmesi halinde, cezadan yUzde 25 oraninda indirim yapilacaktir. Odemenin

yapiimasi, kisinin bu karara karsi kanun yoluna basvurma hakkini etkilemeyecektir.
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TURK TICARET KANUNU DEGISIKLIGI

7417 sayil Kanunun 55'inci maddesi ile Turk Ticaret Kaonunu'nda yapilan
dUzenlemeyle, Turk Ticaret Kanunu'nun “Belgelerin Saklanmasi ve Saklama Suresi”
baslikl maddesinin 6'nci fikrasindaki 15 gunluk basvuru suresi 30 gune yUkseltilmistir.

Bu dUzenleme ile tacirin saklamakla yukumlU oldugu defterler ve belgelerin;
yangin, su baskini veya yer sarsintisi gibi bir afet veya hirsizlik sebebiyle ve kanuni
saklama suresi icinde ziyaa ugrarsa tacir ziyal 6grendigi tarinten itibaren 30 gin
icinde ficari isletmesinin bulundugu yer yetkili mahkemesinden kendisine bir belge
veriimesini isteyebilecektir.

Saygillarmizla,
Dr. Celal Celik

Yeminli Mali MUsavir

EK: 7417 sayili Devlet Memurlan Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayill Kanun
HUkmUnde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
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EK: 7417 SAYILI KANUN

DEVLET MEMURLARI KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGIiSIiKLiK YAPILMASINA DAIiR KANUN

Kanun No. 7417 Kabul Tarihi: 1/7/2022
Resmi Gazete Tarihi 7/7/2022 Resmi Gazete No: 31887

icindekiler Tablosu

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu ile ilgili bolUmleri.............cooiiiviiniiinniieciccsiecceecceeeceeeenee 10
926 sayih Turk Silahl Kuvvetleri Personel Kanun DegisikliKIeri............ccceevveienveeniienniennreeesseeennnen. 25
3269 sayili Uzman Erbas Kanun DegiSiKIIKIEr ...........c.ceiiieiiiiiieiiiieineeccneecceeeseeeseeessseessseeessesennns 28
5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile ilgili maddeler...................... 29
7354 sayil Ogretmenlik Meslek Kanunu ilgili MaAdde ... 31
375 sayili Kanun HIKMUNAE KArarNQME.........cceuveeeeereeeeireeeerereesersveesessssesssssssessssssessssssssssssssessnss 31
6183 sayili AATUHK ile ilgili maddeler............o ettt sesree s e s sase e sssneesesnnes 35
213 sayili Vergi Usul Kanunu DegiSiKIIKIEK ...........c.uiicueeiieeeeeectecceeeceeeccteeeceeeseeeeseeeesveessseeessnesnnns 35
1512 sayili Noterlik KanuNU DeGigiKIiGi .......ccueeeeieeeeeeieeeeeecteeccteeeceeeeeeee et eecee e ee e saeessseeessneenns 36
2252 sayil KUltir Bakanhgi Doner Sermaye Kanunu Degisikligi .........ccooveeeeeeeeeeciieneceeceeeeceeenes 36
2547 sayil YUksekogretim Kanunu DegisikIKIEri .............oooeeeeeeciieeeeeeeeeceeeceeecee et eeee e eseeeenes 36
2634 sayil Turizmi Tegvik Kanunu ile ilgili degisiKIiKIer.............c..ooieiiiieiiiieceeeecceeeeccereeccceee e 38

4706 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger Vergisi Kanununda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun Degisikligi........ccccceeeeiieiecriiicieeeecceeeccceeeecccee e cceeeee e 39

4749 sayih Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun Degisikligi39

OTV KANUNU D@GISIKIGI ......cvvverereceererereeeretesesseesesessssesesessassesesesssssssesessssssesesssessssssesessnsassesesesens 39
5275 sayili Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun Degisiklidi .............cccceuee..... 40
5326 sayili Kabahatler Kanun DeGisikIiGi ........ceocveevererererrenrerieerienreeereeereeeneeeeeseesseessnessnesseessesssaesone 40



ECC

DENETIM
5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun Degisikligi.........cccceuuiiiieiiiieciiieeccieeeccceeeecceeeeceeeeeeceeeeeeens 40

5431 sayil Sivil Havacilik Genel Midirligu ile ilgili Bazi Dize nlemeler Hakkinda Kanun Degisikligi 41
Kurumlar Vergisi Kanunu DegiSikIIKIETi.........cccueiiiieiieieeeeecceeeccceeeecceeecccee s e e e s snee e s e sana e e e neaeas 41

5602 sayili §ans Oyunlan Hasillalindan Alinan Vergi, Fon ve Paylarin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun

DEGISIKIIG ...cccuveeeeeeereeeereeinitenieeecreeeereeeeseessteesseeesesessesssssesssssessssssssesssssessssesssssesssesssssssssssssnsssssassssasesse 43
5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanun DegisikIigi........ccccceeevuereuiinieienieenneeenreeenneeenneeessneessseeennes 43
6001 sayili Karayollari Genel Midirliginin Hizmetleri Hakkinda Kanun Degisiklikleri............. 44
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu DegisiKIiGi.........cccceeeierrriienreerieeniieniienseeeneeesseeessseessseessesessssesees 45
64446 sayili Elekirik Piyasasi Kanunu DegisiKIiGi .........cccevueeeveeeeveeeriieiniienneeenieeesseeesseessseesseeessssesnes 45

7394 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger Vergisi Kanununda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hikminde Kararnamelerde

Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun DegigiKIigi .........cccceeriiereiieniieiniieiciiecceeecseeeceeeseeserseessseessseeens 45
375 sayil Kanun Hikminde Kararname DegisiKIigi.........ccccceeeieieriiiiieeiiiieeneeenieeenieeesneeessseesseeennes 46
6253 sayil Tirkiye Buyik Millet Meclisi Baskanhdi idari Teskilat Kanun Degisiklidi .................... 48
6643 sayili Turk Eczacilan Birligi Kanunu DegigikliGi........ccccceeevueeeiiiiiieiiieeecerecseeccneeecreeseeeecsveesnens 49
5510 sayill KANUN DeGISIKIIGi......cccueiiiiieiteeeeecteccteccteeccteecceeeceeseeesesseessseeesaseessseseaessssassssasssssasnnns 50
YUTUHUK MOAAES ...ttt sttt s et esse et st s sae e st s seesae et e e e sne st st ssnanns 52
YUIGIME MAAAESI.....ecnniiieeiieeeeteecee ettt sttt s et e se et st s sae e st s eesae et e e e ne st st ennanns 53



ECC

DENETIM

DEVLET MEMURLARI KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7417 Kabul Tarihi: 1/7/2022
Resmi Gazete Tarihi 7/7/2022 Resmi Gazete No: 31887

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu ile ilgili bdlUmleri

MADDE 1-9/6/1930 tarihli ve 1700 sayil1 Dahiliye Memurlar1 Kanununun ek 5 inci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“EK MADDE 5- Milki idare Amirligi Hizmetleri Smifi kadrolarinda bulunan personelin 375

sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvele gore yararlanmakta olduklar1 ek
odemeleri asagidaki oranlarin eklenmesi suretiyle uygulanir.

KADRO VE GOREV UNVANI ORAN (%)

Merkezde gorevli diger Valiler 168

Kurul Bagkani, Genel Miidiir, Strateji Gelistirme Bagkani ile bu 218
gorevleri yuruten merkezde gorevli Valiler

Birinci sinif olup 1 inci derecenin dordiincii kademesinden aylik alanlar 260

1 inci dereceden aylik alanlar 150

Digerleri (Kaymakam Adaylar1 harig) 217

Igisleri Bakanlig: teskilatinda Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Sinifinda bulunan personele, 375
say1li Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi kapsaminda yapilan ek 6deme, 27/1/2000
tarihli ve 4505 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (c) fikrasi ile 631 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 16 nc1 maddesi hiikiimlerinin uygulanmasinda dikkate alinmaz.”

MADDE 2- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun
miilga ek 70 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile ikinci fikras1 asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“b) Zam, tazminat ve 0denekler ile benzeri 6demeler toplamina karsilik gelmek {izere en yiiksek
Devlet memuru ayligi (ek gosterge dahil) briit tutarinin;

- Ek gostergesi 8400 ve daha yiiksek olanlarda % 255’ine,

- Ek gostergesi 7800 (dahil) - 8400 (hari¢) arasinda olanlarda % 215’ine,
- Ek g6stergesi 7000 (dahil) - 7800 (harig) arasinda olanlarda % 195’ine,
- Ek g6stergesi 5400 (dahil) - 7000 (harig) arasinda olanlarda % 165’ine,
- Ek gostergesi 3600 (dahil) - 5400 (harig) arasinda olanlarda % 145’ine,
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- Ek gostergesi 2800 (dahil) - 3600 (hari¢) arasinda olanlarda % 85’ine,

- Digerlerinde % 55’ine,

tekabil eden miktar1, emeklilik kesenegine ve kurum karsiligina tabi tutulur.

Birinci fikradaki oranlari, ayr1 ayr1 veya birlikte ii¢ katina kadar artirmaya, yukaridaki ek gosterge
gruplarim1 degistirmeye ve personel kanunlarinda yer alan ek gostergelerin artirilmasi halinde
gruplardaki ek gostergeleri yeniden diizenlemeye Cumhurbagkani yetkilidir.”

MADDE 3- 5434 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 85- Milli istihbarat Hizmetleri ve Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil kadrolar ve
Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig1r ve Sahil Giivenlik Komutanligina mensup
subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaslar, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun gecici 32 nci maddesi uyarinca arastirmaci unvanli kadrolara atananlar ile ¢arsi ve
mabhalle bekgisi kadro unvan esas alinarak emekli/yaslilik aylig1 veya malulliik aylig1 6denenlerden
aylik baglanmasina esas ek gostergeleri 3600 gdsterge rakaminin altinda olup ayliklar1 ile birlikte
makam tazminati 6denmesine hak kazanamamuis olanlara, her ay ayliklar1 ile birlikte 1.200 TL
tutarinda ilave 6deme yapilir. Bu fikra kapsaminda ilave 6demeden yararlananlar ek 81 inci madde
hiikiimlerine gore ayrica ek 6demeden yararlanamazlar.

Bu Kanun hiikiimlerine gore emekli aylig1 baglanmasindan sonra sosyal glivenlik destek primi
odemek suretiyle ¢aliganlar dahil herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna tabi olarak ¢aliganlara bu
O0deme yapilmaz. Bu 6demeden yararlanma sartlarini kaybedenler en geg bir ay i¢cinde durumu Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirmekle ylkimliidiir. Bu durumun ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden aybasindan
itibaren 6demeye son verilir. Zamaninda bildirimde bulunmayanlara yapilan 6demeler kanuni faizi
ile birlikte geri alinir.

Hizmet sinifi itibartyla birinci fikra kapsamina girenlerin 67 nci maddede belirtilen aylhiga
miistahak dul ve yetimlerinden ek 77 nci madde kapsamina girmeyenler; ikinci fikradaki sartlar
dikkate alinarak, 68 inci maddedeki oranlar lizerinden bu 6demeden yararlandirilir.

Bu madde kapsaminda yapilacak ilave 6deme tutarlari, 6demeyi izleyen iki ay iginde faturasi
karsiliginda Hazineden tahsil edilir.

Bu madde uyarinca yapilacak 6deme, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi
uyarinca yapilacak ek 6demenin matrahina dahil edilmez.

Yukaridaki hiikiimler 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi
kapsamindaki sigortalilar ile hak sahipleri hakkinda ilgisine gore uygulanir.”

MADDE 4-3/1/1961 tarihli ve 205 sayili Ordu Yardimlagma Kurumu Kanununun 18 inci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Aylik (ek gosterge dahil), taban ayligi ve kidem aylig1 toplam tutarina, en yiiksek Devlet
memuru ayligi (ek gosterge dahil) briit tutarinin,

1) Ek gostergesi 8400 ve daha yiiksek olanlar i¢in % 240’1n1n,

2) Ek gostergesi 7800 (dahil) - 8400 (hari¢) arasinda olanlar i¢in % 200’ {iniin,

3) Ek gostergesi 7000 (dahil) - 7800 (harig) arasinda olanlar i¢in % 180’inin,

4) Ek gostergesi 5400 (dahil) - 7000 (harig) arasinda olanlar i¢in % 150’sinin,

5) Ek gostergesi 3600 (dahil) - 5400 (harig) arasinda olanlar i¢in % 130’unun,

6) Ek gostergesi 2800 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olanlar i¢in % 70’inin,

7) Digerlerine % 40’ 1nin,

ilave edilmesi suretiyle bulunan matrah iizerinden; muvazzaf subay ve astsubay, s6zlesmeli subay
Ve astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaslar i¢in % 10 oraninda, Genelkurmay Baskanligi, Milli
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Savunma Bakanligi, kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanlig1 kadrolarinda ¢alisan memur ve sézlesmeli personel i¢in % 10 oraninda, yedek subaylar
ve yedek astsubaylar i¢in % 5 oraninda yapilan kesintilerden,”

MADDE 5- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa asagidaki gecici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 47- Bu Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin “I- Genel Idare
Hizmetleri Siifi” b6liimiiniin (g) ve (h) bentlerinde sayilan unvanl kadrolara bu maddenin yiiriirlige
girdigi tarihten once ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca atanmis olanlar ile 30/5/2019 tarihli ve 7176
sayil1 Kanunun gegici 1 inci maddesi uyarinca atamasi yapilacak olanlardan en az ¢ yil stireli
yliksekdgretim veren fakiilte ve yiiksekokullar1 bitirmis olanlar hakkinda, anilan bentlerde yer alan
diger sartlar aranmaksizin s6z konusu bentlerde dngoriilen ek gostergeler uygulanir.

Anilan (g) ve (h) bentlerinde sayilan kadro unvanlarinda bulunmus olanlardan emekli, adi
malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglananlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda da bu madde
hiikmii uygulanir.

Bu madde uyarinca gegmise doniik herhangi bir 6deme yapilmaz.”

MADDE 6- 657 sayili Kanuna ekli (I) ve (II) sayili Ek Gosterge Cetvelleri asagidaki sekilde
degistirilmistir.

I SAYILI CETVEL
HiZMET SINIFLARI iTiBARIYLE UNVAN VEYA AYLIK ALINAN
DERECELERE GORE EK GOSTERGELER

Ek

UNVANI Derece .
Gostergeler

I- GENEL IiDARE HiZMETLERI SINIFI

a) aa) Diyanet Isleri Bagkani 9000

bb) Bagbakanlik Miistesari, Bakan Yardimcisi, 1 8000
Cumhurbaskanligi  Strateji ve Biitce Baskant,
Cumhurbagskanlig Iletisim Baskani

b) Miistesarlar, Milli Giivenlik Kurulu Genel

Sekreteri 1 7800
c¢) Bagbakanlik Teftis Kurulu Bagkani, Bagbakanlik

Yiiksek Denetleme Kurulu Baskani, Devlet Personel

Baskani, Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkani, Toplu

Konut idaresi Baskani, Gelir idaresi Baskani, Talim ve 1 7600

Terbiye Kurulu Baskam, Tirk Isbirligi  ve
Koordinasyon Ajans1 Baskani, Sosyal Giivenlik
Kurumu Bagkani, Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkani,
Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkani
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d) GAP Idaresi Baskani, Dogu Anadolu Projesi
Bolge Kalkinma Idaresi Baskani, Konya Ovas1 Projesi
Bolge Kalkinma Idaresi Bagkani, Dogu Karadeniz
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskani, Kalkinma
Arastirmalart Merkezi Bagkani, Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Arastirmalar1 Merkezi Baskani, Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskani, Kamu
Ortaklig1 Idaresi Baskani, Basbakan Basmiisaviri,
Basbakanlik Miistesar Yardimcilari, Diyanet Isleri
Baskan Yardimcilari, Din Isleri Yiiksek Kurulu
Baskani, Mushaflar1 Inceleme ve Kiraat Kurulu
Baskani, Diyanet Akademisi Baskani, Biiyiikel¢i ve
Daimi Temsilci unvanini kazanmis olanlar, Miistesar
[Yardimcilari, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreter
[Yardimcis1 ve Genel Miidiirler, Tiirkiye Halk Sagligi
Kurumu Bagkan, Tiirkiye Ila¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu
Baskani, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Bagkani,
Disisleri Bakanligi Stratejik Arastirmalar Merkezi
Basgkani, Strateji Gelistirme Bagkanlari, Yurtdis
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi Baskan
Yardimeisi, Gelir Idaresi Baskan Yardimcisi, Sosyal
Giivenlik Kurumu Baskan Yardimcisi, Bakanliklar
merkez teskilatina dahil Kurul Baskanlari, Bakanlik
Rehberlik ve Teftis Baskanlari, Bakanlik Rehberlik ve
Denetim Baskanlari, Bakanlik Denetim Hizmetleri
Baskanlari, Ozel Cevre Koruma Kurumu Bagkani,
Hazine Miistesarligi Bankalar Yeminli Murakiplari
Kurulu Baskani, Hazine Kontrol6rleri Kurulu Baskani,
Denizcilik Miistesarligi Teftis Kurulu Bagkan ile
Sigorta Denetleme Kurulu Bagkani, Tiirk Patent ve
Marka Kurumu Bagkani, Tiirkiye Yazma Eserler
Kurumu Bagskani, Milli Savunma Bakanlig1 Akaryakit
[kmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskani, Sosyal
Guvenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Bagkan1, Diyanet
[sleri Baskanlig1 Rehberlik ve Teftis Baskani, Tiirkiye
[Atom Enerjisi Kurumu Baskani, Helal Akreditasyon
Kurumu Genel Sekreteri
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7000

e) Bagbakan Misavirleri, Adalet Bakanligi
Bakanlik Yiiksek Miisavirleri, Tiirkiye Istatistik
Kurumu Baskan Yardimcilari, Toplu Konut Idaresi
Baskan Yardimcilari

5900

f) Bakanlar Kurulu Sekreteri, Basbakanlik
Baskanlari, Avrupa Birligi Bakanligi Bagkanlari,
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskan
Yardimcilar ile Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil

5400
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Kurumu, Tiark Tarih Kurumu ve Atatirk Kultir
Merkezi Baskanlar1, Basbakanlik Ozel Kalem Miidiirii,
Adli Tip Kurumu Bagskani, Milli Kiitiiphane Bagkani,
Basbakanlik  Yiiksek Denetleme Kurulu Uyesi,
Yiiksekogretim Kurulu Genel Sekreteri, Biiylik Sehir
Belediye Genel Sekreteri, Talim ve Terbiye Kurulu
Uyesi, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyesi, GAP Idaresi
Baskan Yardimcisi, Dogu Anadolu Projesi Bolge
Kalkinma Idaresi Baskan Yardimcisi, Konya Ovasi
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskan Yardimcis,
Dogu Karadeniz Projesi Bolge Kalkinma Idaresi
Baskan Yardimcisi, Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanhigi Baskan Yardimcisi, Tiirk Isbirligi ve
Koordinasyon Ajansi Baskan Yardimcisi, Vergi Dairesi
Baskan1 (Ankara, Istanbul, Izmir)
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g) En az ii¢ yil siireli yliksekogretim veren fakiilte
ve yiiksekokullar bitirerek meslege 6zel yarisma siavi
ile giren ve belirli siireli meslek i¢i egitimden sonra 6zel
bir yeterlik simavi sonunda (veya yiiksek Ogrenimli
olup, 6zel kanunlarin 6ngérdiigii sartlar tasiyanlardan
en az sekiz yil mesleki gorev yaptiktan sonra yine bu
kanunlarin 6ngordiigii usule gore segilerek) atanan
Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Diyanet Isleri
Baskanligi ve Bagimsiz Genel Miidiirlik ve Biiyiik
Sehir Belediyesiyle Biiyiik Sehir Belediye sinirlari
icindeki ilce Belediyeleri Miifettisleri, Basbakanlik
Uzmanlar1, Adalet Uzmanlari, Se¢im Uzmanlar1, Milli
Savunma Uzmanlari, Icisleri Uzmanlar, Disisleri
Uzmanlar;, Calisma Uzmanlar, Yurt Dist Isci
Hizmetleri Uzmanlari, Is Saghgi ve Giivenligi
Uzmanlari, Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanlari,
Kiiltiir ve Turizm Uzmanlari, Aile ve Sosyal Politikalar
Uzmanlar1, insan Haklar1 ve Esitlik Uzmanlar1, Sanayi
ve Teknoloji Uzmanlari, Cevre ve Sehircilik
[Uzmanlar1, Genglik ve Spor Uzmanlari, Gida, Tarim ve
Hayvancilik Uzmanlari, Glimriik ve Ticaret Uzmanlari,
[hracati Gelistirme Uzmanlari, Orman ve Su Isleri
Uzmanlari, Diyanet Isleri Uzmanlar1, Din Isleri Yiiksek
Kurulu Uzmanlari, Devlet Personel Uzmanlari, Milli
Glivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Uzmanlari, Afet ve
Acil Durum YoOnetimi Uzmanlari, Devlet Gelir
Uzmanlar1, Tapu ve Kadastro Uzmanlari, Meteoroloji
Uzmanlar1, Basin ve Enformasyon Uzmanlari, Yiiksek
Kurum Uzmanlari, Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi Uzmanlari, Savunma Sanayii Uzmanlari,
Vakif Uzmanlar;, Sinai Miilkiyet Uzmanlar, TIKA
Uzmanlari, Ozellestirme Idaresi Bagkanligi Uzmanlari,
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4200
3600
2800
2200
1900
1750
1550
1450
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[Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzmanlari,
'Yazma Eser Uzmanlari, Istihdam Uzmanlar1, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Egitim Uzmanlari, Bakanlik ve
Bagli Kuruluslarin Avrupa Birligi Uzmanlar, Gog
Uzmanlari, Yiksekogretim  Kurulu  Uzmanlari,
Kalkinma Bakanligi Planlama Uzmanlari, Bagbakanlik
Yiiksek Denetleme Kurulu Uzmanlari, Disisleri Meslek
Memurlar1 ile Konsolosluk ve Ihtisas Memurlari,
Maliye Bakanligt Vergi Miifettigleri ile Hazine
Miistesarlig1 Bankalar Yeminli Murakiplari ve Hazine
Kontrolorleri, Hazine Uzmanlari, Sigorta Denetleme
Uzmanlar1 ile Aktiierleri, Dis Ticaret Uzmanlari,
Avrupa Birligi Isleri Uzmanlari, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 is ve Is Giivenligi Miifettisleri ve
Bakanliklarin  Merkez Teskilatina dahil Genel
Miidiirliikleri Kontroldrleri ve Igisleri Bakanlig
Dernekler Denetgileri ile Sosyal Guvenlik Kurumu
Miifettisleri, Sosyal Giivenlik Uzmanlari, Ulastirma ve
Haberlesme  Uzmanlari, Havaciik ve  Uzay
Teknolojileri Uzmanlari, Denizcilik Uzmanlari, Saglik
Uzmanlar1 ve Saglik Denetgileri, Milli Savunma
Bakanligi Akaryakit Tkmal ve NATO POL Tesisleri
[sletme Baskanligi Miifettisleri, Tiirkiye Istatistik
Kurumu Uzmanlari, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Denetcileri ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
K ontrol Kanunu hiikiimlerine gore atanan I¢ Denetgiler,
Milli Egitim Uzmanlari, Bakanlik Maarif Miifettisleri
ve Maarif Miifettisleri, Aile ve Sosyal Politikalar
Denetcileri, Genglik ve Spor Denetgileri, Maliye
[Uzmanlari, Helal Akreditasyon Uzmanlari
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h) En az 3 yil siireli yiiksekdgretim veren fakiilte ve
yliksekokullari bitirerek meslege 6zel yarisma sinavi ile
giren ve belirli siireli meslek i¢i egitimden sonra 6zel
bir yeterlik sinavi sonunda atanan Gelir Uzmanlari, 11
[stihdam Uzmanlar1, Mali Hizmetler Uzmanlari, Vergi
[stihbarat Uzmanlari, Icisleri Bakanligi Planlama
Uzmanlar1, 11 G6¢ Uzmanlari, Uriin Denetmenleri,
Gumrik ve Ticaret Denetmenleri, Sosyal Guvenlik
Denetmenleri, Defterdarlik Uzmanlar1 kadrosuna
atanmis olanlar

00 N O Ol & WDN P

3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

1) Bolge miidiir yardimcist, il miidiir yardimeist, ilge
midiirli, daire baskan yardimcisi, bagkan yardimcisi,
sube miidiirli, sayman, sube miidiir yardimcisi, miidiir
yardimcisi, sayman yardimcisi, hazine sayman
yardimcisi, yiiksekokul sekreteri, enstitii sekreteri,
merkez sekreteri, kurum sekreteri, birlik sekreteri,

A o DN e

3600
3000
2200
2100
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savunma sekreteri, genel sekreter, genel sekreter
yardimcisi, sivil savunma uzmani kadrolarinda
bulunanlar, diger miidiir ve baskan unvanli kadrolar ile
bunlarin yardimcilari, (II) sayili Cetvelde sayilan
unvanlarin birinci derece disindaki kadrolarinda
bulunanlar
1) Bu smifa dahil olup da yukarida sayilanlar diginda
kalanlardan,
1. Yiiksekogrenim mezunlari 1 2800
2 2200
3 1700
4 1400
2. Digerleri 1 2100
2 1700
3 1400
4 1250
I1- TEKNIK HIZMETLER SINIFI
a) Kadrolar1 bu smaifa dahil olup, en az 4 yil siireli 1 4200
yiiksekogretim veren fakiilte veya yiiksekokullardan 2 3600
mezun olarak yururlukteki hukumlere gore Yilksek 3 2800
Muhendis, Mihendis, Yiksek Mimar ve Mimar ile
sehir plancisi ve Bolge Plancisi unvanini almis olanlar 4 2200
5 1900
6 1750
7 1550
8 1450
b) Kadrolar1 bu sinifa dahil olup, en az 4 yil siireli 1 3600
yiiksekogretim veren fakiilte ve yiiksekokullardan 2 3000
mezun olarak yuriarlikteki hikimlere gore Jeolog, 3 2200
Hidrojeolog, Hidrolog, Jeomorfolog, Jeofizikgi,
Fizikci, Matematikci, Istatistik¢i, Yoneylemci (hareket 4 2100
arastirmacis1), Matematiksel Iktisat¢i, Ekonomici ve S 1800
Kimyager unvanini almig olanlarla Teknik Yiiksek 6 1700
Ogretmen Okulu mezunlari 7 1500
8 1400
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¢) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da yukarida 1 2800
sayllanlar disindaki yiiksekogrenim mezunlar1 ile 2 2200
[Yiiksek Tekniker ve Tekniker unvanini almis olanlar
3 2100
4 1700
d) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da yukarida 1 2100
sayilanlar disinda kalanlar 2 1700
3 1400
4 1250
I11- SAGLIK HIZMETLERI SINIFI
a) Uzman Tabip, Tabip, Dis Hekimi, Uzman 1 4200
Veteriner Hekim, Veteriner Hekim, Eczaci, Biyolog, 2 3600
Tipta Uzmanlik Tiiziiglinde belirtilen dallarda uzmanlik
. 3 2800
belgesi alanlar veya bu dallarda uzmanlik unvanini
doktora asamasi ile kazanmig bulunanlar 4 2200
5 1900
6 1750
7 1550
8 1450
b) Yiiksekdgrenim mezunlari 1 3600
2 3000
3 2200
4 2100
5 1800
6 1700
7 1500
8 1400
¢) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da yukarida 1 2100
sayilanlar disinda kalanlardan digerleri 2 1700
3 1400
4 1250
IV- EGITIM VE OGRETIM HiZMETLERI
SINIFI
Kadrolar1 bu sinifa dahil olanlardan;
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Ogretmen

©
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3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

V- AVUKATLIK HiZMETLERI SINIFI
Kadrolari bu sinifa dahil olanlardan

0O N O O & W DN P

3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

VI- DIN HIZMETLERI SINIFI
Kadrolar1 bu sinifa dahil olanlardan;

a) Yiiksekogrenim mezunlari

00O N O O & W DN P

3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

b) Digerleri

A wWw DN -

2100
1700
1400
1250

VII- EMNIYET HiZMETLERI SINIFI

a) Emniyet Genel Mudiri

7600

b) Teftis Kurulu Bagkani, Polis Akademisi Bagkani
ve Emniyet Genel Midir Yardimcilari, Ankara,
Istanbul, [zmir Illerinin I Emniyet Miidiirleri

6400
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¢) Daire Bagkanlari ile Diger Birinci Smif Emniyet 1 5400
Midarleri
d) Kadrolar1 bu sinifa dahil olup da Emniyet 1 4800
Miidiirti sifatin1 kazanmais olanlar ile emniyet amirleri 2 4200
3 3600
4 3000
e) Baskomiser ile Komiser Yardimcisi riitbesi 1 4200
arasinda olanlar 2 3600
3 3000
4 2200
f) Kadrolar1 bu sinifa dahil olup da, yukarida
sayilanlar disinda kalanlardan;
aa) Yiiksekogrenim mezunlari 1 3600
2 3000
3 2200
4 2100
5 1800
6 1700
7 1500
8 1400
bb) Digerleri 1 2100
2 1700
3 1400
4 1250
VII- MULKI IDARE AMIRLIGI
HIZMETLERI SINIFI
a) Miistesar, Vali 1 7800
b) Birinci Smif Miilki Idare Amirlerinden (Genel
[dare Hizmetleri Smifinda ayni gdérev unvanlari| 1 inci derecenin
icin belirlenen ek gosterge rakamlarindan diisiik | 4 incii kademesi 6400
olmamak Uzere)
¢) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da; yukarida| 1 inci derecenin
sayillanlar disinda kalanlar (1 inci derecenin | 4 (incii kademesi 5400
kademelerinden aylik alanlar igin Genel Idare
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11 SAYILI CETVEL

KADROLARI GENEL iDARE HiZMETLERI SINIFININ BiRINCi
DERECESINDE BULUNANLARIN EK GOSTERGELERI

UNVANI

Derece

Ek
Gostergeler

1- BASBAKANLIK VE BAKANLIKLARDA

a) Mali Suglar1 Arastirma Kurulu Bagkan
Y ardimcisi, Vergi Denetim Kurulu Bagkan Yardimecisi,
Milli Kiitiiphane Bagkan Yardimcisi, Genel Miidiir
[Yardimcisi, I. Hukuk Miisaviri, Hazine ve Maliye
Bakanligi Hukuk Miisaviri, Daire Baskani (Ana ve
Yardime1 Hizmet Birimi), Yiiksek Fen Kurulu Uyesi,
Milli Egitim Bakanlig: Bilgi Islem Grup Baskani ile
insaat ve Emlak Grup Baskani

4400

b) Basbakanlik Miisaviri, Basbakanlik Baskan
[Yardimcisi, Bakanlik Miisaviri, Basbakanlik Basin
Miisaviri, El¢i - Miistesar, I. Smif Baskonsolos,
Biiyiikel¢ilik I. Miistesar1, Daire Baskani, Dis Politika
Damigsma Kurulu Uyesi, Disisleri Bakanligi Egitim
Merkezi Sekreteri, Il Idare Kurulu iiyesi, Bakanlk Il
Miidiirleri ile Ankara, Istanbul ve Izmir illerindeki diger
Bakanlik 11 Miidiirleri, Bakanlik Bolge Miidiirii, Maliye
Baskani, Milli Emlak Dairesi Baskani, is Saghg ve

4200

DENETIM
Hizmetleri Simifinda ayn1 gorev unvanlari igin
belirlenen ek gosterge rakamlarindan diisiik olmamak 1 4600
Uzere) 2 4200
3 3600
4 2900
5 2800
6 2200
7 2100
8 1900
9 1750
IX- YARDIMCI HIZMETLER SINIFI
Kadrolar1 bu sinifa dahil olanlardan 1-4
600
dereceler
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Gilivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Bagkani,
Avrupa Birligi Bakanligi Daire Bagkanlari, Serbest
Bolge Miidiirii, Genel Miidiirliik ve Bagkanlik Daire
Baskani, Milli Egitim Bakanlig1 Grup Baskani

ECC

DENETIM

2- YARGI KURULUSLARI, BAGLI VE
ILGILI KURULUSLAR iLE YUKSEK OGRETIM
KURULUSLARINDA

a) Devlet Personel Baskanlig1 Bagkan Yardimcisi,
Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu Baskan Yardimcisi,
Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu Baskan
Y ardimcisi, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Bagkan
Yardimcisi, Tiirk Patent ve Marka Kurumu Baskan
Y ardimcisi, Atom Enerjisi Kurumu Bagkan Yardimcist,
Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskan Yardimcis1, Milli
Savunma Bakanlig1 Akaryakit Ikmal ve
NATO POL Tesisleri Isletme Baskan Yardimcisi,
Adli Tip Kurumu Bagkan Yardimcisi, Atatlirk Kiiltiir,
Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Denetleme Kurulu
Baskan1 ile Atatiirk Arastirma Merkezi, Tirk Dil
Kurumu, Turk Tarih Kurumu, Ataturk Kaltur Merkezi
Baskan Yardimcilari, Teftis Kurulu Baskani, Teftis ve
Kontrol Kurulu Baskani, Teftis ve Tetkik Kurulu
Baskani, Genel Miidiirliik Rehberlik ve Teftis Baskan,
Genel Miidiir Yardimcisi, I. Hukuk Miisaviri, Vakiflar
Meclisi Uyesi, Hazine Miistesarlig1 Daire Baskani (Ana
ve Yardimci Hizmet Birimi), Milli Giivenlik Kurulu
Genel Sekreterligi Daire Baskani, Gelir Idaresi Daire
Baskani, Tiirkiye Istatistik Kurumu Daire Bagkani,
Sosyal Guvenlik Kurumu Aktlerya ve Fon YoOnetimi
Daire Baskani, Sosyal Giivenlik Kurumu Insan
Kaynaklar1 Daire Bagkani, Sosyal Giivenlik Kurumu
Destek Hizmetleri Daire Bagkani, Sosyal Giivenlik
Kurumu Insaat ve Emlak Daire Bagkani, Sosyal
Guvenlik Kurumu Egitim, Arastirma ve Gelistirme
Merkezi Bagskani, Yiiksekogretim Kurulu Genel
Sekreter Yardimcisi, Universite Genel Sekreteri,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Aragtirma
Merkezi Bagkan1

4400

b) Yonetim Kurulu Uyesi, A.0.C. Muduri, Milli
Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Genel Sekreter
Miisaviri, Tirkiye Yazma Eserler Baskanligi Daire
Baskani, Tiirkiye Yazma Eserler Bagkanligi Arastirma
ve Egitim Merkezi Miidiirii, Tiirkiye Yazma Eserler
Baskanligi Bolge Mudurd, Tarkiye Yazma Eserler
Baskanligt Miisaviri, Yurtdist Tirkler ve Akraba

4200
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Topluluklar Baskanligi Daire Bagkani, Afet ve Acil
Durum Yonetimi Bagkanli§i Daire Bagkani, Vergi
Dairesi Baskani, Sosyal Giivenlik 11 Miidiirii (Ankara,
[stanbul, Izmir), Universiteleraras1 Kurul Sekreteri,
Miisavir (Miistesarliklarda), Tiirkiye Istatistik Kurumu
Bolge Miidiirii, Daire Baskani, Gelir idaresi Grup
Baskani, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi
Grup Bagkani, Tapu ve Kadastro Bolge Miidiiri,
Diyanet Isleri Baskanhigi Baskanhk Miisavirleri,
Diyanet Isleri Baskanligi Daire Baskani, Din Isleri
Yiiksek Kurulu Sekreteri, 11 Miiftiisii, Diyanet Isleri
Baskanligi Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirii,
Mushaflar1 Inceleme ve Kiraat Kurulu Uyesi, Sosyal
Glivenlik Kurumu Daire Baskanlari, Sayistay
Baskanlig1 Birim Bagkani, Sayistay Bagkanlig1 Strateji
Gelistirme Birim Bagkani

ECC
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3- MAHALLiI iDARELER iLE BAGLI VE
ILGILI KURULUSLARDA

Biiyiiksehir Belediye Teftis Kurulu Miidiiri,
Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreter Yardimeisi, Teftis
Kurulu Baskani, Genel Miidiir Yardimcilari

4200

4- BASBAKANLIK VE BAKANLIKLARDA

Hukuk Miisaviri, Bakanlik Ozel Kalem Miidiiri,
Basin ve Halkla {liskiler Miisaviri, Basbakanlik Merkez
Teskilatinda Arastirmaci, Disisleri Bakanligi Ozel
Miisaviri, Savunma Sekreteri, Biitce Dairesi Baskani,
Saymanlk Miidiirii, Bakanlik 11 Miidiiri, Askeri
Defterdar, Muhasebe Miidiirii, Muvazzaf Uzlasma
Komisyonu Bagkani, Milli Emlak Miidiirii, Cezaevi
Mudurd, Denetimli Serbestlik Mudurt, Nufus ve
Vatandashk Miidiirii, I1 Sosyal Etiit ve Proje Miidiirii,
Bayindirlik ve Iskan Miidiirii, Istanbul Atatiirk Kiiltiir
Merkezi MUduri, Miize Miidiirii (Istanbul Topkapi),
Okul Miidirii (Unvanlilar dahil), Maliye Kursu
Miidiirii, Muhakemat Miidiirii, Hastane Miidiirii, Is
Saglig1 ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii
Baskan Yardimcisi, Is Saglhigi ve Giivenligi Arastirma
ve Gelistirme Enstitiisii Bolge Laboratuvar Muddrd,
Gemi Siirvey Kurulu Bagkani, Istanbul Validebag
Sanatoryum ve Ogr. Hst. Bask., Sivil Savunma Koleji
Miidiirti, Defterdar Yardimcisi, Ekonomi Bakanligi
Bolge Miidiir Yardimcist ve Serbest Bolge Miidiir
Y ardimcisi, Giimriik ve Ticaret Bakanligi Bolge Mudur
[Yardimcisi, Mal Miidiirii, Emlak Miidiirii (Maliye

3600
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Bakanhigi - Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligl), Miize Baskan1 (Kiltiir ve Turizm
Bakanlig1)
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5- YARGI KURULUSLARI BAGLI VE iLGILi
KURULUSLAR iLE YUKSEKOGRETIM
KURULUSLARINDA

Atatlrk Kaultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
Denetleme Kurul Uyesi, Bashukuk Miisaviri, Yurtdisi
Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Bagkanlik
Miisavirleri ile Basin Miisaviri, Hukuk
Miisaviri, Istatistik Miisaviri, Milli Givenlik Kurulu
Genel Sekreterligi Miisaviri, Hazine Saymani, Genel
Sekreter, Calisma ve Sosyal Gilivenlik Egitim ve
Aragtirma  Merkezi  Bagkan  Yardimcisi, R.S.
Hifzissthha Merkezi Baskani, Bolge Miidiirii, Bolge
Miidiir Yardimeisi, 11 Miidiirii, Afet ve Acil Durum
Egitim Merkezi Miidiirii, Tiirkiye Istatistik Kurumunda
Miidiir, Diyanet Isleri Baskanligi Basmn ve Halkla
[liskiler Miisaviri, Diyanet Isleri Baskanligi Ozel
Kalem Miidiirii, Diyanet Isleri Baskanlig1 Dini Ihtisas
Merkezi Miidiirii, Diyanet Isleri Baskanligi Egitim
Merkezi Miidiirii, Kur’an Egitim Merkezi Miidiirii, I
Miifti Yardimcisi, Ilce Miiftiisii, Sosyal Sigortalar
Kurumu Sigorta i1 Miidiirii, Sosyal Sigortalar Kurumu
Sigorta Miidiirii, Sosyal Sigortalar Kurumu Saglik Isleri
[1 Miidiirii, Sosyal Sigortalar Kurumu Hastane Miidiirii,
Savunma Sekreteri, Tapu ve Kadastro Egitim Mudurd,
Yiiksek Fen Kurulu Baskani, Tetkik Kurulu Baskani,
Fen ve Tetkik Kurulu Bagkani, Arastirma Gelistirme
Kurulu Baskani, Tetkik ve Istisare Kurulu Bagskani,
Devlet Opera ve Balesi Muduri, Universite Genel
Sekreter Yardimcisi, A.O.C. Miidiir Yardimcisi,
Arastirma ve Teknik Egitim Merkezi Bagkani, S.S.K.
Saglik Meslek Lisesi Miidiirii, Yurt Midirii, Tapu
Muduri, Kadastro Maduar, Kambiyo Muduri, Borsa
Komiseri, Universite Hastaneleri Basmiidiirii, Niikleer
Arastirma Egitim Merkezi Miidiirli, Bolge Basmiidiirti,
Gelir Idaresi Grup Miidiirii, Vergi Dairesi Miidiirii,
Bolge Istihbarat Miidiirii, Bolge Insaat Miidiirii,
Kandilli Rasathanesi Miidiirii, Bagsmiidiir, Giineydogu
[Anadolu Fosfatlar1 Grup Baskani, Miiessese Miidiirti,
[sletme Miidiirii, Fabrika Midiirii, Kombina Miidiiri,
Universitelerarast Kurul Genel Sekreter Yardimeisi,
Fakiilte Sekreteri, Sirket Midiirii, Enstiti Midiir,
Tesis Midirii, Kirikkale Yardimcr Tesisler Midiiri,

3600
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Ciftlik Midiirii, Kurulus Miidiirii, Banka Subesi
Muddard,

T.C. Ziraat Bankasi, T. Emlak Bankas1 ve T. Halk
Bankas1 Genel Midiirliiklerinde 1 inci derece kadrolu
muddrlerden;

- Ticari Krediler Madurd,

- Sanayi Kredileri Mdur,

- Tesvik ve Gelistirme Kredileri Mudiiri,

- Zirai Krediler Middrd,

- Zirai Kalkinma Kredileri Miidiirii,

- Su Uriinleri Kredileri Mudiird,

- Kooperatif Kredileri Muddird,

- Kooperatifler Mudur,

- Ipotekli Krediler Miidiirii,

- Fon Kredileri Mddrd,

- Para ve Tahvil Mdurd,

- Tahvilat Maddra,

- Tevdiat ve Banka Hizmetleri Mudurd,

- Para ve Menkul Kiymetler Miidiirii,

- Banka Hizmetleri Mudurd,

- D1g Muameleler Miidiirti,

- Dis Iliskiler Miidiirii,

- Istihbarat Miidiiri,

- Proje Mudurd,

- Genel Muhasebe Mudiir,

- Muhasebe Muddird,

- Personel Muddrd,

- Malzeme ve Satinalma Midiiri,

- Ingaat Miidiirii,

- Emlak Mdird,

- Insaat ve Proje Miidiirii,

- Emlak Isleri Miidiirii,

- Otomasyon Muddird,

- Bilgi Islem Merkezi Miidiirii,

Ozel Tarmmsal Krediler — Miidiirii,  Proje
Degerlendirme Miidiirti, Sistem Servisleri Miidiiri,
Bankacilik Hizmetleri Miidiirii, Fon Y 6netimi Miidir,
Egitim Midiirii, Haberlesme ve Arsiv Midiiri,
Planlama, Bltge ve Kontrol Middrd, Sosyal Hizmetler

Miidiirii, Saghk Hizmetleri Miidiiri, Istirakler Miidiirii,
Halkla Iliskiler Miidiirti, Kurumsal Bankacilik Miidiirti,

ECC

DENETIM
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Sermaye Piyasalar1 Miidiirii, G.A.P. Kredileri Miidiir,
Krediler Kanuni Takip Midiirli, Bireysel Bankacilik
Miidiirti, Bankacilik Kartlar1 Midiirii, Elektronik Fon
Transferi Miidiirli, Matbaa Miidiirli, Arastirma ve
Gelistirme Miidiirii, Kredi ve Risk Izleme Miidiiri,
[stihbarat ve Kredi Degerlendirme Miidiirii, Emlak
[sleri Miidiirii, Merkez Muhasebe Miidiirii, Istihbarat ve
Proje Degerlendirme Miidiirii, Bireysel ve Ozel
Bankacilik Mudurt, Mevduat ve Banka Hizmetleri
Miidiirii, Insaat ve Emlak Miidiirii, Arastirma,
Gelistirme ve Planlama Midiirli, Kredi Pazarlama
Miidiirii, Dis Iliskiler Operasyon Miidiirii, D1s Muhabir
[liskiler Miidiirii, Hukuk Isleri Miidiirii, Biiro Miidiirii
ve Disiplin Kurulu Baskani olanlar, Sosyal Giivenlik 11
Miidiirii, Sosyal Giivenlik Kurumu Egitim, Arastirma
ve Gelistirme Merkezi Bagkan Yardimcisi, Yazma Eser
Kiitliphanesi Miidiiri, Anayasa Mahkemesi, Yargitay,
Danistay, Sayistay Baskanligi Midiirleri

6- MAHALLiI iDARELER iLE BAGLI VE
ILGILi KURULUSLARDA

Daire Basgkani,

Biiyiiksehir Belediye ile bagli kuruluslarindaki I.
Hukuk Miisaviri,

Belediye Baskan Yardimcisi,
s e g e 1 3600
Bogazici Imar Miidiirti,
11 Afet ve Acil Durum Miidiiri,
Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik Mudurd,

Fen ve Tetkik Kurulu Baskani

926 sayil Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanun Degisiklikleri

MADDE 7- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa asagidaki
ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 40- Bu Kanuna tabi personelden 6gretim iiyesi olarak usuliine uygun bir sekilde
akademik kariyerini kullanabilecekleri yerlere atananlara; riitbe ve derecelerine gore bu Kanuna ekli
(I) sayilh Ek Gosterge Cetveli ile belirlenen ek gosterge rakami ile 2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanununa tabi emsali akademik personel i¢in akademik kadro unvani ve dereceleri itibariyle
belirlenen ek gosterge miktarindan yiiksek olan1 ddenir.

Bu madde 6756 sayili Kanunun 107 nci maddesinin ii¢lincii fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda
devredilen personel hakkinda da uygulanir.”
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MADDE 8- 926 sayili Kanunun eki Ek Gosterge Cetvelleri kisminda yer alan (I) ve (III) Sayil
Ek Gosterge Cetvelleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

I SAYILI EK GOSTERGE CETVELI
(Subaylar igin)

UNVANI Derece Ek Gostergeler
a) Genelkurmay Bagkani1 1 9000
b) Kuvvet Komutanlari ve Jandarma Genel Komutani 1 8400
(Orgeneral ve Oramiral olmak kaydiyla)
c) Orgeneral-Oramiral 1 8000
d) Korgeneral-Koramiral 1 7800
e) Timgeneral-Tumamiral 1 7600
f) Tuggeneral-Tugamiral 1 7000
g) Kidemli Albay 1 6400
h) Albay 1 5400
j) Diger Subaylar (Bu Kanunun 109 uncu maddesine 1 4200
gore astsubayliktan subay olanlar dahil)
2 3600
3 2800
4 2200
5 1900
6 1750
7 1550
8 1450

111 SAYILI EK GOSTERGE CETVELI
(Astsubaylar icin)
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UNVANI Derece Ek Gostergeler

4200
3600
2800
2200
1900
1750
1550
1450

Astsubaylar

00 N O Ol & WDN

MADDE 9- 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa ekli (I) Sayil1 Ek
Gosterge Cetveli agagidaki sekilde degistirilmistir.

I SAYILI EK GOSTERGE CETVELI

UNVANI Derece Ek Gostergeler

a) Yargitay Birinci Bagkani, Danistay Bagkani,

Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi ve Danistay Bagsavcist ! 8000

b) Yargitay tlyeleri, Danistay iiyeleri, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcivekili, birinci smif hakim ve
savcilikta ti¢ yilmi doldurup Yargitay ve Danistay 1 7800
iyeligine secilme hakkini kaybetmemis olanlar, Adalet
Bakanlig1 Miistesar1

¢) Birinci sinifa ayrilmis, bu sinifa ayrildig: tarihten
itibaren de meslekte li¢ yilin1 doldurmus, Yargitay ve
Danistay lyeligine secilme hakkini kazanmig birinci
sinif hakim ve savcilar

1 7000

d) Bu Kanuna gore birinci sinifa ayrilmalarina karar
verilmis olup da birinci derece ayligin1 almis olan hakim 1 5400
ve savcilar

4600
4200
3600
2900
2800
2200
2100

e) Diger hakim ve savcilar

~N o OB W DN P
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| 8 | 1900 |

MADDE 10- 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil1 Yiiksekdgretim Personel Kanununun gegici 8 inci
maddesinin Gglncl fikrasinda yer alan ek gosterge tablosu ile Kanuna ekli Ek Gosterge Cetveli
asagidaki sekilde degistirilmistir.

Unvani Derece Ek Gostergeler
Yiiksekogretim Kurulu Bagkani 1 8000
Yiiksekdgretim Kurulu Uyeleri 1 7800
Yiiksekogretim Denetim Kurulu Uyeleri 1 7800
EK GOSTERGE CETVELI
Kadro Unvani Derece Ek Gostergeler
a) Profesorlerden Rektor, Rektor Yardimcisi, Dekan,
Dekan Yardimcisi, Yiksekokul Miidiiri olanlar ile 1 2000
Profesorlik kadrosunda dort yilmi  tamamlamis
bulunanlar
b) Profesorler 1 5900
c) Dogentler 1-3 5400
d) Doktor Ogretim Uyeleri 1-5 4200
e) Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlileri 1 4200
2 3300
3-7 2900

3269 sayill Uzman Erbas Kanun Degisiklikleri

MADDE 11- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununun 16 nc1 maddesinin birinci
fikrasmin ikinci ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmis, fikranin ti¢lincli climlesi yiiriirliikkten
kaldirilmis ve Kanuna asagidaki Ek-2 Sayili Ek Gosterge Cetveli eklenmistir.

“Ayrica, uzman erbaslara dereceleri itibartyla ekli Ek-2 sayili ek gosterge cetveli ile belirlenen ek
gosterge rakamlar1 uygulanir.”

28



ECC

DENETIM
EK-2 SAYILI EK GOSTERGE CETVELI

UNVANI Derece Ek Gostergeler

3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

Uzman erbas

00 N O O & WODN -

MADDE 12- 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanununun 21 inci maddesinin
ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmis, Kanuna asagidaki Ek-1 Sayili Ek Gosterge Cetveli
eklenmistir.

“Ayrica, Uzman Jandarmalara dereceleri itibariyla ekli Ek-1 sayili ek gosterge cetveli ile
belirlenen ek gosterge rakamlar1 uygulanir.”

EK-1 SAYILI EK GOSTERGE CETVELI

UNVANI Derece Ek Gostergeler

3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

Uzman Jandarma

o N o Ol A WODN P

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
ile ilgili maddeler

MADDE 13- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 43 iincii maddesinin lciincii fikrasinda yer alan “istek tarthindeki Cumhurbaskanina
0denmekte olan aylik 6denegin % 40’1 esas alinarak Cumhurbagkanina baglanacak yaslilik ayligmin
% 75’1 oraninda” ibaresi “126.000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda” seklinde, altinci fikrasinda yer alan “Cumhurbaskanina 6denmekte olan aylik
Odenegin % 40’1 esas alinarak Cumhurbaskanina baglanacak yashlik ayliginin % 45’1 oraninda”
ibaresi “115.225 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda”
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seklinde, dokuzuncu fikrasinda yer alan “Bu madde kapsaminda” ibaresi “Birinci fikra kapsaminda”
seklinde ve ayni1 fikrada yer alan “ve bu ayliklar” ibaresi “ve bu madde kapsaminda baglanan ayliklar”
seklinde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanligi, Cumhurbaskani yardimciligi, bakanlik veya Tiirkiye
Biiytik Millet Meclisi iiyeligi gorevlerinde bulunanlarin altinci fikra kapsaminda yapilacak sigorta
primi veya emekli kesenegi ile kurum karsiligi hesaplamalarinda 9000 ek gosterge rakami esas
alinir.”

MADDE 14- 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin ii¢lincii fikrasinin (d) bendinde yer alan
“boliimiiniin (d) bendinde” ibaresi “boliimiiniin (¢) bendinde” seklinde degistirilmistir.

MADDE 15- 5510 sayili Kanunun ek 7 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle
eklenmistir.

“Ancak, bu fikra kapsaminda yapilacak sigorta primi veya emekli kesenegi ile kurum karsilig
hesaplamalarinda 9000 ek gosterge rakami esas almir.”

MADDE 16- 5510 sayili1 Kanunun ek 19 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “2.500”
ibaresi “3.500” seklinde degistirilmistir.
MADDE 17- 5510 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 21- Se¢imler neticesinde Belediye Bagkani1 gorevinde bulunanlardan 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar1 haiz olanlarin
bu Kanunun 27, 29, 47 ve gecici 2 nci maddelerine gore aylik baslangic tarihi itibariyle hesaplanan
aylik tutarlarina, emsali belediye bagkaninin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagl olarak
temsil veya gbrev tazminati tutar1 ayrica ilave edilir. Bu fikra kapsaminda hesaplanan tutar, hak
sahiplerinin ayliklarina 34 {incii maddede belirlenen oranlara gore ilave edilir.

Birinci fikra kapsaminda ayliklaria makam, temsil veya gorev tazminati eklenenler hakkinda
Kanunun gegici 4 Uncli maddesinin onbirinci fikrasi hikkiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce bu Kanun ile bu Kanun oncesinde yiiriirliikte
bulunan kanunlarin miilga hiikiimlerine gore aylik baglananlardan, Kanunun geg¢ici 4 iincii
maddesinin onbirinci fikrasi kapsaminda olmayanlardan bu madde kapsamina girenler de, maddenin
yiiriirliik tarihini takip eden aybasindan itibaren bu hiikiimlerden yararlandirilir ve bunlara gegmise
yonelik herhangi 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda 6denen tazminatlar 6dendikge iki ay iginde faturasi karsiliginda Hazineden
tahsil edilir.”

MADDE 18- 5510 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 22- Bakan yardimcilarindan 5434 sayili Kanunun bu Kanunla yiiriirliikten
kaldirilan ek 68 inci maddesine gére makam tazminat1 ve buna bagli olarak temsil tazminati 6denenler
hari¢ olmak iizere, s6z konusu miilga ek 68 inci maddede belirtilen sartlar1 haiz olanlara, Kurumca
bu Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca baglanan ayliklarina ilave olarak bakan yardimcilari igin
belirlenen makam ve temsil tazminati tutar1 ayrica ilave edilir. Bu fikra kapsaminda hesaplanan tutar,
hak sahiplerinin ayliklarina 34 tincii maddede belirlenen oranlara gore ilave edilir. Milga ek 68 inci
maddenin birinci fikrasinda 6ngoriilen iki yillik siirenin hesabinda makam tazminatina miistahak
gorevler ile sigortali olup olmadiklarina bakilmaksizin bakan yardimcisi olarak gegen siirelerin
tamami dikkate alinir.

Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten 6nce Kurumca bu Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca aylik
baglanan bakan yardimcilar1 da, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihi takip eden aybasindan itibaren,
ayn1 usul ve esaslar ¢ergevesinde birinci fikra hitkmiinden yararlandirilir ve bunlara gegmise doniik
herhangi bir 6deme yapilmaz.
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Bu madde kapsaminda 6denen tazminatlar 6dendikge iki ay i¢inde faturasi karsiliginda Hazineden
tahsil edilir.”

MADDE 19- 5510 sayil1 Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 87- Bu maddeyi ihdas eden Kanunla 926 sayili Kanuna ekli (I) sayili Ek
Gosterge Cetveline yapilan degisiklikten Once riitbe ve dereceleri itibariyle belirlenen ek gosterge
rakamindan yiiksek olmasi nedeniyle 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi emsali
akademik personel i¢cin akademik kadro unvani ve dereceleri itibariyle belirlenen ek gdsterge
rakamlar1 esas alinarak aylik 6denen subaylar ile bunlarin hak sahiplerine Kurum tarafindan fazla
veya yersiz olarak yapilan 6demeler bor¢ ¢ikarilmaz, ¢ikarilmis borglarin 6denmemis olan kisimlari
terkin edilir ve tahsil edilmis tutarlar iade ve mahsup edilmez. Bu fikra hiikiimlerinin uygulanmasi
sebebiyle gecmige doniik aylik, aylik farki ve emekli ikramiyesi farki 6denmez.”

MADDE 20- 26/1/2011 tarihli ve 6107 sayili Iller Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanunun
gecici 4 ilincli maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan “3.600” ibaresi “4.200” seklinde
degistirilmistir.

7354 sayill Ogretmenlik Meslek Kanunu ilgili madde

MADDE 21- 3/2/2022 tarihli ve 7354 say1li Ogretmenlik Meslek Kanununun 8 inci maddesinin
ikinci fikras1 yiirtirliikten kaldirilmistir.

375 sayill Kanun HUkmunde Kararname

MADDE 22- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin;

a) Ek 34 (incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “bakanlik daire bagkanlarina” ibareleri “daire
baskanlarina (ana ve yardimci hizmet birimi)” seklinde degistirilmis ve maddeye birinci fikrasindan
sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmis,

“Cumhurbaskanligi idari Isler Baskan1 kadrosunda bulunanlarm ek gostergesi 400 puan ilave
edilmek suretiyle uygulanir. Bu ilave puan en yiiksek Devlet memuru aylig1 veya diger herhangi bir
mali ve sosyal hakkin hesabinda dikkate alinmaz. Diger kanunlarin bu fikraya aykir1 hiikiimleri
uygulanmaz.”

b) Eki (I) Sayili Cetvelin “A- Ayliklarini1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Gore Alanlar:”
kisminm “1- Kadrolart Genel Idare Hizmetleri Smifinda yer alan personel ile Teknik Hizmetler,
Saglik ve Yardimer Saglik Hizmetleri ile Avukatlik Hizmetleri siniflarinda bulunan personelden ek
O0deme oranlar ilgili gruplarinda diizenlenmeyen ve kadro unvanlar1 bu béliimde yer alan personel;”
boliimiiniin (a) sirasinda yer alan “7.600” ibaresi “7.800”; (b) sirasinda yer alan “7.000” ibaresi
“7.6007; (¢) sirasinda yer alan “4.800” ibaresi “5.400” seklinde degistirilmis,

¢) Eki (II) Sayili Cetvelin 4 {incii sirasinda yer alan “6.400” ibaresi “7.000” seklinde degistirilmis,

¢) Eki (IV) Sayil1 Cetvel asagidaki sekilde degistirilmis,

d) Eki (V) Sayili Cetvelin 3 {incli sirasinda yer alan “6400” ibaresi “7000” seklinde
degistirilmistir.
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UNVANI Derece Ek Gostergeler
I- GENEL IDARE HiZMETLERI SINIFI

a) Genel Sekreter 1 8400
b) Devlet Denetleme Kurulu Bagkani 1 8000
¢) Cumhurbaskanlig1 Ozel Kalem Miidiirii 1 7800
¢) Genel Sekreter Yardimcisi 1 7600
d) Devlet Denetleme Kurulu Uyesi, Basdanigsmanlar

ve Tirkiye Bilyik Millet Meclisi Baskan

Basmiisavirleri, Bagkan, Genel Miidiir, Tiirkiye 1 7000
Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilati

Baskan1 ve Ozel Kalem Miidiirii

¢) Baskan Miisaviri, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi 1 5400
Baskanlig1 idari Teskilat1 Baskan Yardimcisi

f) Danisman, Devlet chlenetleme Kurulu Sekreteri, 1 4200
Mudr, Genel Sekreter Ozel Kalem Mudurt

g) Miisavir, Hukuk Miisaviri, Midir Yardimeist,

Turkiye Biyik Millet Meclisi Baskanligi Idari 1 3600
Teskilat: Ozel Kalem Miidiir Yardimcisi
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&) En az dort y1l siireli yiiksekogretim veren fakiilte 4200
ve yiiksekokullar1 bitirerek meslege 6zel yarisma 1 3600
smavi ile giren ve belirli siireli meslek i¢i egitimden 2 2800
sonra Ozel bir yeterlik sinavi sonunda atanan 3
Uzmanlar, Uzman Stenograflar ve Stenograflar ile I¢ 4 2200
Denetciler 1900
> 1750
6 1550
! 1450
8
h) Bu sinifa dahil olup da yukarida sayilanlar disinda
kalanlardan,
1 2800
1. Yiiksekogretim gorenler 2 2200
3 1700
4 1400
1 2100
2. Digerleri 2 1700
3 1400
4 1250
I1- TEKNIK HIZMETLER SINIFI
a) Kadrolar1 bu sinifa dahil olup, en az 4 yil siireli 1 4200
yiiksekogretim veren fakiilte veya yiiksekokullardan 2 3600
mezun olarak ydrdrlukteki  hikimlere gore 3 2800
Miihendis ve Mimar unvanini almis olanlar
4 2200
5 1900
6 1750
7 1550
8 1450
b) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da yukarida 1 2800
sayilanlar disindaki yiiksekogrenim mezunlar ile 2 2200
Yuksek Tekniker ve Tekniker unvanini almis olanlar 3 2100
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4 1700
¢) Kadrolar1 bu smifa dahil olup da yukarida 1 2100
sayilanlar disinda kalanlar 2 1700
3 1400
4 1250
I11- SAGLIK HiZMETLERI SINIFI
a) Bastabip, Uzman Doktor, Doktor, Dis Tabibi, Dis 1 4200
Doktoru, Eczaci, Biyolog, Biyokimya Uzmani, Tipta 2 3600
Uzmanlik Tiiziigiinde belirtilen dallarda uzmanlik 3 2800
belgesi alanlar veya bu dallarda uzmanlik unvanin
doktora asamasi ile kazanmis bulunanlar 4 2200
5 1900
6 1750
7 1550
8 1450
b) Yiiksekogrenim mezunlari 1 3600
2 3000
3 2200
4 2100
5 1800
6 1700
7 1500
8 1400
c¢) Kadrolar1 bu smnifa dahil olup da yukarida 1 2100
sayilanlar disinda kalanlardan digerleri 2 1700
3 1400
4 1250
IV- EGITIM VE OGRETIM HIZMETLERI
SINIFI
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3600
3000
2200
2100
1800
1700
1500
1400

Kadrolar1 bu smifa dahil olanlardan;
a) Ogretmen ve diger personel

00 N O O A WDN P

MADDE 23- 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gecici 10 uncu maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

“Birinci fikranin (a) bendi kapsamindaki kurumlarda gérev yapmis olmalari nedeniyle ek gosterge
rakamlart ek 11 inci maddenin yiriirlik tarihinden once yiiriirlikte bulunan mevzuat hiikiimleri
uyarinca belirlenenlerden bu fikranin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla halen ¢alismaya devam edenler
ile bu fikranin yiiriirliik tarthinden 6nce s6z konusu ek gosterge rakamlar tizerinden kendilerine veya
vefatlar1 nedeniyle hak sahiplerine aylik baglananlar hakkinda bu fikray1 ihdas eden Kanunla 5434
saylli Kanunun miilga ek 70 inci maddesinde yapilan degisiklik Oncesindeki hiikiimlere gore
yararlanmig olduklar1 oranlarin uygulanmasina devam edilir ve bunlar daha yiiksek olmasi halinde,
bu fikray1 ihdas eden Kanun ile ek 11 inci madde uyarinca emsali olarak belirlenen personele ait ek
gOsterge rakamlarinda yapilan degisiklikten yararlandirilir.”

6183 sayill AATUHK ile ilgili maddeler

MADDE 24-21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“2. Bankalar tarafindan verilen siiresiz ve sartsiz teminat mektuplar1 ile sigorta sirketleri
tarafindan verilen siiresiz ve sartsiz kefalet senetleri,”

MADDE 25- 6183 sayili Kanunun 85 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “teminat
mektubu” ibaresi “10 uncu maddenin birinci fikrasinin (2) numarali bendinde yazili teminatlarin”
seklinde degistirilmistir.

213 sayill Vergi Usul Kanunu Degisiklikleri

MADDE 26- 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 257 nci maddesinin
birinci fikrasina (8) numarali bendinden sonra gelmek {izere asagidaki bent eklenmistir.

“9. Tiizel kisiler ve tiizel kisiligi olmayan tesekkiillerin ger¢ek faydalanici bilgisinin giincel, tam
ve dogru bir sekilde tespit edilebilmesi i¢in gergek faydalanicinin kapsamini belirlemeye, bu kapsama
girenlerin bildirilmesi zorunlulugunu getirmeye, bildirimin igerik, format, standart, verilme siiresi ve
yontemini belirlemeye, bunlarda degisiklik yapmaya, bildirim verme yukiimliiliigiinii sektor,
miikellef gruplar1 ve miikellefiyet durumlar itibariyla belirlemeye, bu bent kapsamindaki bilgi ve
bildirimlerin elektronik ortamda muhafaza ve ibraz edilmesi yiikiimliiliigii getirmeye ve uygulamaya
iliskin diger usul ve esaslar1 belirlemeye,”
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MADDE 27- 213 sayili Kanunun 353 {incli maddesinin birinci fikrasmnin; (1) ve (2) numarali
bentlerinde yer alan “240” ibareleri “1.000” seklinde, “120.000” ibareleri “500.000” seklinde,
“12.000” ibaresi “50.000 seklinde degistirilmistir.

MADDE 28-213 sayili Kanunun miikerrer 355 inci maddesinin birinci fikrasina ikinci
climlesinden sonra gelmek tizere asagidaki climle ve fikraya asagidaki ciimle eklenmistir.

“Miikerrer 257 nci maddenin birinci fikrasinin (7) numarali bendi ile getirilen zorunluluklara
uymayanlara, (1) ve (2) numarali bentlerde yer alan 6zel usulsiizliik cezasinin 5 kati, (3) numarali
bentte yer alan 6zel usulsiizliik cezasinin 2 kati uygulanir.”

“Miikerrer 257 nci maddenin birinci fikrasinin (9) numarali bendi ile getirilen zorunluluklara
uymayanlara (1) numarali bentte yer alan 6zel usulsiizliik cezasinin 3 kat1 uygulanir.”

1512 sayili Noterlik Kanunu Degisikligi

MADDE 29- 18/1/1972 tarihli ve 1512 sayili Noterlik Kanununun 27 nci maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

“Iki defa yapilan ilana ragmen, birinci fikra uyarinca atama yapilamayan bir noterlige; iist simif
veya ayni sinif noterler, bu siiflardan isteklinin bulunmamasi halinde, bir alt sinif noterler arasindan
atama yapilabilir. Bu fikra kapsaminda yapilacak atamalarda birinci fikranin son climlesindeki iki
yillik stire bir y1l olarak uygulanir.”

2252 sayil Kultur Bakanligr Doner Sermaye Kanunu Degisikligi

MADDE 30- 19/6/1979 tarihli ve 2252 sayili Kiiltiir Bakanligi Doner Sermaye Kanununun 3
iincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan “isletme” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve Bakanligin
yukarida sayilan hizmet” ibaresi eklenmis, ikinci fikrasinda yer alan “kamulastirma bedelleri i¢in
destek saglamak,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Bakanli§in gorev alanina giren hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in gerektiginde bina ve tasit kiralamas1 yapmak, mal ve hizmet satin almak,” ibaresi
eklenmistir.

2547 sayil YUksekogretim Kanunu Degisiklikleri

MADDE 31- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun ek 34 {incii maddesinin
birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin uygulama ve aragtirma merkezlerinde, aragtirma
enstitiilerinde 28/2/2008 tarihli ve 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda Ar-Ge, yenilik veya tasarim projelerinde gérev alan ya
da 6gretim liyelerinin yiiriittiikleri bu nitelikteki projelere yardimci olmak {izere, doktora ile tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya sanatta yeterlik egitimi sonrasindaki
yedi y1l i¢erisinde kalmak kaydiyla en fazla ii¢ yil siire ile giderleri 6zel biitceden karsilanmak {izere
sozlesmeli olarak doktora sonrasi aragtirmaci istthdam edilebilir. Bu kapsamda istihdam edilecek
personel sayist ilgili yiiksekogretim kurumunun dolu 6gretim elemani kadrosu sayisinin %2’si ile
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sinirhidir. Bu madde uyarinca istthdam edilmis olmak, memurluk veya diger personel istthdam
sekillerinden birine gecis hakki vermez.”

MADDE 32- 2547 sayili1 Kanunun ek 38 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “%20’°si”
ibaresi “%30’u” seklinde, ikinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“50 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi hiikiimlerine gore arastirma gorevlisi kadrolarina
atanip, doktora veya dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta
yeterlik egitimini tamamlamis olanlarin kadro ile ilisikleri bir y1l uzatilir. Bir yillik siirenin sonunda
kadrosunun bulundugu yiiksekdgretim kurumunun performansa dayali kriterlerini saglayan arastirma
gorevlilerinin kadrosu bir yil daha devam ettirilebilir. Bu siirelerin sonunda arastirma gorevlilerinin
kadro ile ilisikleri kendiliginden kesilir. 50 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda
atanip tezli yiiksek lisans egitimini tamamlamis olanlarin arastirma goérevlisi kadrolariyla ilisikleri en
fazla alt1 ay siireyle daha devam eder. Alt1 aylik siire igerisinde devlet yiiksekogretim kurumlarinda
alaniyla ilgili doktora veya sanatta yeterlik egitimine baglamayanlarin aragtirma gorevlisi kadrolariyla
ilisikleri kendiliginden kesilir.”

MADDE 33- 2547 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 46- Uluslararas1 taninirligi olan yabanci yiiksekogretim kurumlarinda veya Ar-Ge
merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslar1 ile bagli veya ilgili birimlerin arastirma merkez ve
enstitilerinde ya da teknoloji gelistirme bolgelerinde, arastirma altyapilarinda, 6zel sektor Ar-Ge
merkezleri yahut laboratuvarlarinda fiilen ¢alisan doktora derecesine sahip Tiirk veya yabanci
uyruklu nitelikli arastirmacilar; kendi talepleri, ilgili kurumlarm karsilikli mutabakati ve
Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile giderleri 6zel biitgeden karsilanmak tizere yiiksekogretim
kurumlarinda siiresi bir yili gegmemek iizere kismi zamanli gorevlendirilebilirler. Bu madde
kapsaminda gorevlendirilenlere, 40.000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu
bulunacak tutar1 gegmemek tizere Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii iizerine Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen tutar ve 6deme esaslarina gore aylik ticret 6denir. Kamu kurum ve
kuruluslar1 personelinden bu kapsamda gorevlendirileceklerin aylik, 6denek, her tiirlii tazminatlari ile
diger sosyal hak ve yardimlari kendi kurum ve kuruluslarinca 6denir. Bu sekilde gorevlendirilenlerin
bilimsel yaymn ve calismalar1 dikkate alinarak gorev siireleri ayni usulle uzatilabilir. Bunlar
gorevlendirildikleri yiiksekdgretim kurumunda lisans veya lisans iistii 6gretim, danismanlik, bilimsel
arastirma ve uygulama, Ar-Ge, yenilik veya tasarim ¢alismalar1 yapmakla yilikiimliidiir. Bu maddenin
uygulanmasina iligskin usul ve esaslar Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir. Bu kapsamda
gorevlendirilebilecek personel sayisi ilgili yiiksekogretim kurumunun dolu 6gretim elemani kadrosu
sayisinin %2’si ile siirhidir.”

MADDE 34- 2547 sayili Kanunun gegici 80 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki climle
eklenmistir.

“Ancak basarili olma sarti, 24/10/2019 tarihinden sonra ilgili yliksekdgretim kurumlarina kayit
yaptiranlardan 31/3/2024 tarihinden 6nce mezun olanlar bakimmdan uygulanmaz.”

MADDE 35- 2547 sayili1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 83- Yiiksekdgretim kurumlarinda hazirlik dahil biitiin smiflarda intibak,
Onlisans, lisans tamamlama, lisans, lisansiistii 6grenimi géren 6grencilerden bu maddenin ylirtirliige
girdigi tarihe kadar, kendi istegiyle iligikleri kesilenler dahil, ter6r sugu ile kasten 61diirme suglarindan
(madde 81, 82 ve 83), iskence sugundan (madde 94 ve 95), eziyet sugundan (madde 96), cinsel saldir1
(madde 102), cocuklarin cinsel istismari (madde 103), uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti
sucundan (madde 188) mahkum olanlar ile sahte belge sebebiyle kaydi iptal edilenler ile kayit
sirasinda sahte belge verenler ile 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun
71 inci maddesinde yazili suglar ile terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
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giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti veya iltisak1 yahut bunlarla irtibat1 nedeniyle ilisigi kesilenler harig, her ne sebeple olursa
olsun ilisigi kesilenler ile bir programi kazanarak kayit yapma hakki elde ettikleri halde kayit
yaptirmayanlar bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren dort ay icinde ilisiklerinin kesildigi
veya kayit hakki kazandiklar yiiksekdgretim kurumuna bagvuruda bulunmalari sartiyla bu Kanunun
44 Unct maddesinde belirtilen esaslara gore 2022-2023 egitim-6gretim yilinda 6grenimlerine
baslayabilirler.

Birinci fikra kapsaminda yeniden 6grenime baslayanlarin askerlik ertelemeleri 25/6/2019 tarihli
ve 7179 sayil1 Askeralma Kanununun 20 nci maddesindeki usul ve esaslara gore yapilir. Bu maddenin
yirtrliige girdigi tarihte askerlik gorevini yapmakta olanlar terhislerini takip eden 2 ay icinde ilgili
yuksekdgretim kurumuna basvurmalar1 halinde bu maddede belirtilen haklardan yararlandirilir.

Bu maddede yer alan hiikiimlerden yararlanarak ayrildigi yiiksekogretim kurumuna kayit
yaptiranlardan OSYS/YKS puam giris yil1 itibartyla ayn1 veya farkli bir diploma programinin ayni
tiirden taban puanina sahip olanlar, bu programlardan birine yatay gegis talebinde bulunabilecektir.
Bu kapsamda farkli bir diploma programindan yatay geg¢isle kabul edilecek dgrenci sayilar, ilgili
programa kayitli 6grenci sayisi ve liniversitenin fiziki kosullar1 dikkate alinmak suretiyle belirlenir.
Buna iligkin usul ve esaslar yiiksekdgretim kurumlari senatolarinca belirlenir.

Bu maddeden yararlanip bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci statiisii kazananlar basvurmalari
halinde Anadolu Universitesi, Ankara Universitesi, Atatiirk Universitesi ve Istanbul Universitesi
bilinyesindeki agik Ogretim Onlisans veya lisans diizeyindeki esdeger programlara yatay gecis
yapabilirler. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Yiiksekégretim Kurulu
yetkilidir.”

2634 sayill Turizmi Tesvik Kanunu ile ilgili degisiklikler

MADDE 36-12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanununun gecici 12 nci
maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesine “konaklama” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve kis
turizm merkezlerindeki giiniibirlik ile mekanik tesis hatt1” ibaresi eklenmistir.

MADDE 37- 2634 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
“Plaj isletmelerinin bagvuru siirelerinin uzatimi:

GECICI MADDE 16- Miistakil plaj isletmelerine turizm isletmesi belgesi verilmesine iligkin
olarak; 5 inci maddenin altinci fikras1 kapsaminda kalan ve 28/7/2022 tarihine kadar isyeri agma ve
calisma ruhsat1 alan igletmelerin yedi giinliik basvuru siiresi ile gegici 11 inci maddenin dordiincii
fikrast kapsaminda kalan isletmelerden bir aylik siiresi igerisinde basvuru yapmayanlarin basvuru
suresi 28/7/2022 tarihine kadar uzatilmistir.”

MADDE 38-22/4/1983 tarihli ve 2820 sayili Siyasi Partiler Kanununun 69 uncu maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

“Ancak siyasi partilerin 61 inci maddede sayilan gelirlerinin saglanmasinda, 20/6/2013 tarihli ve
6493 sayili Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri, Odeme Hizmetleri ve Elektronik Para
Kuruluslar1 Hakkinda Kanunun 13 {incli maddesinde yer alan 6deme hizmeti saglayicilar araciligiyla
yapilan tahsilatlar ile GSM operatorleri ve/veya is ortaklari araciligtyla yapilan mobil tahsilatlar i¢in
ayrica gelir makbuzu diizenlenmez.”
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MADDE 39- 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanununun gegici 11 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar” ibaresi “1/7/2022 tarihine kadar”
seklinde, fikrada yer alan “12/10/2004” ibaresi “31/12/2021” seklinde degistirilmistir.

MADDE 40- 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve
Y olsuzluklarla Miicadele Kanununun 18 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci ctimlesinde yer alan
“Maliye Bakanlig1 Bas Hukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii ile varsa diger” ibaresi
madde metninden ¢ikarilmis, ikinci climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ilgili kamu kurum veya kuruluslar1 tarafindan yazili bagvuruda bulunulmasi halinde bu kurum veya
kuruluslar, bagvuru tarihinde miidahil sifatin1 kazanir.”

MADDE 41- 3628 sayili Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesinde yer
alan “, Maliye Bakanlig1 Bas Hukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii veya temsilcisi”
ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

4706 saylll Hazineye Ait Tasinmaz Mallann Degerlendiriimesi ve
Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun Degisikligi

MADDE 42- 29/6/2001 tarihli ve 4706 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi

ve Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesinin
ikinci fikrasma birinci climlesinden sonra gelmek iizere asagidaki ciimle eklenmistir.

“Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina (b) bendine gore yapilan satiglarda satis bedeli,
sadece taginmazin zemin bedeli dikkate alinmak suretiyle belirlenir.”

4749 saylll Komu Finansmani ve Bor¢c Yonetiminin
DUzenlenmesi Hakkinda Kanun DegisikliQi

MADDE 43-28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun gecici 20 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “50” ibareleri
“100” seklinde degistirilmistir.

4760 sayill OTV Kanunu Dedisiklgi

MADDE 44- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli (II) sayili
listenin 87.03 G.T.I.P. numarasinda yer alan “- Digerleri; -- Sadece elektrik motorlu olanlar” satir1
altindaki mallar ve 6zel tiiketim vergisi oranlar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

(13

G.T.I.P. . Vergi
NO Mal Ismi Oram1 (%)
87.03 [-- Sadece elektrik motorlu olanlar

--- Motor giicii 160 kW’1 gegmeyenler
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---- Ozel tiiketim vergisi matrah1 700.000 TL’yi asmayanlar 10
---- Digerleri 40
--- Motor giicii 160 kW’1 gecenler
---- Ozel tiiketim vergisi matrah1 750.000 TL’yi asmayanlar 50
---- Digerleri 60

5275 sayill Ceza ve GUvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun Degisikligi

MADDE 45- 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasina ‘“hiikiimliiler,” ibaresinden sonra gelmek {izere
“saliverilmelerinden sonra yasamlarini siirdiirecek meslek ve sanatlar1 6grenmelerini saglamak,
caligma ve tretme isteklerini gelistirmek veya giliclendirmek, yeniden topluma kazandirmak ve
tyilestirilmelerini temin etmek amaciyla” ibaresi eklenmis, besinci fikrasinda yer alan “hiikiimliiler,”
ibaresi “hiikiimliilerden istekli olanlar,” seklinde degistirilmis, ayn1 fikraya birinci climlesinden sonra
gelmek tlizere asagidaki climle ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Bu hiikiimliilerin giindeligi, isyurtlar1 biinyesinde ¢alistirilan usta hiikiimliilere 6denen giindelikten
az olamaz.”

“(7) Bu madde kapsaminda c¢alistirilan hiikiimliiler hakkinda, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen hiikiimler uygulanir. Bu durumda prim 6deme yiikiimliiliigii, hiikiimliiniin
calistirildigi kurum ve kurulusglar tarafindan yerine getirilir.”

5326 sayill Kabahatler Kanun Degisikligi

MADDE 46- 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin (6)
numarali fikrasmin ikinci ve iiglincii climleleri asagidaki sekilde degistirilmis ve fikraya asagidaki
climle eklenmistir.

“Kanunlarinda 6deme siiresi diizenlenmemis olan idari para cezalari, tebliginden itibaren bir ay i¢inde
Odenir. Idari para cezasinin 6deme siiresi i¢inde 6denmesi halinde, cezadan %25 oraninda indirim
yapilir.”

“Odeme yapilmasi, kisinin bu karara kars1 kanun yoluna bagvurma hakkini etkilemez.”

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun Degisikligi

MADDE 47- 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun gecici 3 iinci
maddesinin altinc fikrasinin iiglincii climlesinde yer alan “dort yili” ibaresi “sekiz yili” seklinde
degistirilmistir.
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5431 sayil Sivil Havacilik Genel MUdUrligu ile ligili Bazi
DuUzenlemeler Hakkinda Kanun Degisikligi

MADDE 48- 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii ile ilgili Baz1
Diizenlemeler Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1- 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin
Diizenlenmesi ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yriirliikten
Kaldirilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 2 nci maddesinde yer alan oran ve gruplari
asmamak kaydiyla mezkur maddede belirtilen usulle Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii personeline
de 6deme yapilabilir.”

5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanunu Dedgisiklikleri

MADDE 49- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (1) bendinin {igiincii paragrafi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bu indirimden, sermaye artirimina iliskin kararin veya ilk kurulus asamasinda ana s6zlesmenin
tescil edildigi hesap dénemi ile bu donemi izleyen dort hesap donemi i¢in ayr1 ayri yararlanilir. Bu
donemlerde sermaye azaltimi yapilmasi héalinde azaltilan sermaye tutar1 indirim hesaplamasinda
dikkate alinmaz.”

MADDE 50- 5520 sayili1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 15- (1) Gergek veya tiizel kisilerce, yurt disinda bulunan; para, altin, doviz,
menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi araglart 31/3/2023 tarihine kadar banka veya araci
kurumlara bildirilir.

(2) Birinci fikra kapsamina giren varliklar, yurt disinda bulunan banka veya finansal kurumlardan
kullanilan ve bu maddenin yiiriirliik tarihi itibariyla kanuni defterlerde kayitli olan kredilerin en ge¢
31/3/2023 tarihine kadar kapatilmasinda kullanilabilir. Bu takdirde, defter kayitlarindan diisiilmesi
kaydiyla, borcun 6denmesinde kullanilan varliklar i¢in Tiirkiye’ye getirilme sart1 aranmaksizin bu
madde hiikiimlerinden yararlanilir.

(3) Bu maddenin yiiriirliik tarihi itibariyla kanuni defterlerde kayitli olan sermaye avanslarinin,
yurt disinda bulunan para, altin, doviz, menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi araglarinin bu
maddenin yiirtirliige girmesinden 6nce Tiirkiye’ye getirilmek suretiyle karsilanmis olmas1 halinde,
s0z konusu avanslarin en ge¢ 31/3/2023 tarihine kadar defter kayitlarindan diisiilmesi kaydiyla bu
madde hiikiimlerinden yararlanilir.

(4) Gelir veya kurumlar vergisi miikelleflerince sahip olunan ve Tiirkiye’de bulunan ancak kanuni
defter kayitlarinda yer almayan para, altin, doviz, menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi araglari
ile tasinmazlar, 31/3/2023 tarihine kadar vergi dairelerine beyan edilir.

(5) Birinci ve dordiincii fikra kapsaminda bildirilen veya beyan edilen varliklar 213 sayili Kanun
uyarinca defter tutan miikellefler tarafindan bildirim veya beyan tarihi itibariyla kanuni defterlere
kaydedilir. Bilango esasima gore defter tutan miikellefler, bu madde hiikiimleri uyarinca kanuni
defterlerine kaydettikleri kiymetler i¢in pasifte 6zel fon hesabi agarlar. Bu fon hesabi bildirim veya
beyan tarihinden itibaren iki y1l gegcmedikge isletmeden ¢ekilemez, sermayeye ilave disinda baska bir
amagcla kullanilamaz, isletmenin tasfiye edilmesi halinde ise vergilendirilmez. Serbest meslek kazang
defteri ile isletme hesabi1 esasina gore defter tutan miikellefler, s6z konusu kiymetleri defterlerinde
ayrica gosterirler. Bu varliklar donem kazancinin tespitinde dikkate alinmaz ve bildirim veya beyan
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tarihinden itibaren iki yil gecmesi kosuluyla vergiye tabi kazancin ve kurumlar i¢in dagitilabilir
kazancin tespitinde dikkate alinmaksizin isletmeden c¢ekilebilir. Gelir ve kurumlar vergisi
miikellefiyeti bulunmayanlar, bu fikrada yer alan beyan disindaki diger sartlar aranmaksizin madde
hikimlerinden yararlanabilirler, bunlar tarafindan tasinmaz digindaki varliklarin en geg¢ beyan tarihi
itibariyla banka veya araci kurumlara yatirilmak suretiyle tevsik edilmesi zorunludur. Dordiincii fikra
kapsaminda beyan edilerek isletme kayitlarina alinacak taginmazlarin isletmeye devrine iliskin tapuda
yapilacak islemlerden, 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Har¢lar Kanunu uyarinca har¢ alinmaz, bu
tasinmazlarin isletmeye devri 193 sayili Kanunun miikerrer 80 inci maddesi uygulamasinda elden
cikarma sayilmaz.

(6) Banka ve aract kurumlar, kendilerine bildirilen varliklara iligskin olarak bildirim sahibinden
bildirilen varliklarin degeri lizerinden 30/9/2022 tarihine kadar yapilan bildirimler i¢in %1, 1/10/2022
tarihi ila 31/12/2022 tarihi (bu tarih dahil) arasinda yapilan bildirimler i¢in %2, 31/3/2023 tarihine
kadar yapilan bildirimler i¢in %3 oraninda pesin olarak tahsil ettikleri vergiyi, bildirimi izleyen ayin
on besinci giinli aksamina kadar vergi sorumlusu sifatiyla bir beyanname ile bagh bulundugu vergi
dairesine beyan eder ve ayni siirede Oderler. Su kadar ki vergi orani; bildirilen varliklarim,
Tiirkiye’deki banka ya da aracit kurumlarda agilan hesaplara transfer edildigi veya yurt digindan
getirilerek bu hesaplara yatirildig: tarihten itibaren en az bir yil siireyle tutulmasi halinde %0 olarak
uygulanir. Bu takdirde, banka ve araci kurumlar tarafindan bildirim esnasinda tahsil edilerek vergi
dairesine 6denen vergi, bildirim sahibinin ilgili vergi dairesine bagvurusu iizerine iade edilir.

(7) Vergi dairelerine beyan edilen varliklarin degeri lizerinden %3 oraninda vergi tarh edilir ve bu
vergi, tarhiyatin yapildig1 ay1 izleyen aym sonuna kadar ddenir. Bu fikraya ve altinci fikraya gore
Odenen vergi, higbir suretle gider yazilamaz ve bagka bir vergiden mahsup edilemez.

(8) Bildirim ve beyana konu edilen varliklarla ilgili olarak 213 sayili Kanunun amortismanlara
iliskin hiikiimleri uygulanmaz. Bu varliklarin elden c¢ikarilmasindan dogan zararlar, gelir veya
kurumlar vergisi uygulamasi bakimindan gider veya indirim olarak kabul edilmez.

(9) Bildirilen veya beyan edilen varliklara isabet eden tutarlara iliskin higbir suretle vergi
incelemesi ve vergi tarhiyatt yapilmaz. Diger nedenlerle baslayan vergi incelemeleri ile takdir
komisyonu kararlar1 sonucu bulunan matrah farkinin madde kapsaminda bildirilen veya beyan edilen
varliklar nedeniyle ortaya ¢iktiginin tespiti ve bildirilen veya beyan edilen varlik tutarinin, bulunan
matrah farkina esit ya da fazla olmasi durumunda matrah farkina iliskin tarhiyat yapilmaz. Bulunan
matrah farkinin, bildirilen veya beyan edilen varliklar nedeniyle ortaya ¢iktiginin tespitine ragmen
s0z konusu varlik tutarlarindan biiyiik olmasi durumunda sadece aradaki fark tutar zerinden vergi
tarhiyati yapilir. Vergi incelemesi veya takdir komisyonu kararlar1 sonucunda bildirim veya beyana
konu edilen varliklar disindaki nedenlerle matrah farki tespit edilmesi durumunda, bu madde
kapsaminda bildirilen veya beyan edilen tutarlar, bulunan matrah farkindan mahsup edilmeksizin
tarhiyat yapilir.

(10) Birinci fikra uyarinca bildirildigi halde, bildirilen varliklarin, bildirimin yapildig: tarihten
itibaren li¢ ay iginde Tiirkiye’ye getirilmemesi veya Tiirkiye’deki banka ya da araci kurumlarda
acilacak bir hesaba transfer edilmemesi ile bildirilen veya beyan edilen tutarlara iliskin tarh edilen
vergilerin siiresinde 6denmemesi ve bu maddede yer alan diger sartlarin yerine getirilmemesi
hallerinde dokuzuncu fikra hitkkmiinden yararlanilamaz. Vergi incelemesine baglanilan veya takdir
komisyonuna sevk edilen tarihten sonra bu madde kapsaminda yapilan bildirim ve beyanlar
dolayisiyla s6z konusu inceleme veya takdir komisyonu kararlari sonucunda yapilacak tarhiyatlar igin
de dokuzuncu fikra hiikkmii uygulanmaz. Tahakkuk eden verginin vadesinde 6denmemesi vergi
aslinin gecikme zammu ile birlikte 6183 sayili Kanun uyarinca takip ve tahsiline engel teskil etmez.
Tahsil edilmis olan vergiler red ve iade edilmez.
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(11) Bildirim ve beyan siiresi sona erdikten sonra bildirim veya beyanlara iligkin diizeltme
yapilamaz.

(12) Hazine ve Maliye Bakanligi, madde kapsamina giren varliklarin Tiirkiye’ye getirilmesi ve
bildirimi ile igletmeye dahil edilmelerine iliskin hususlari, bildirim ve beyana esas sekli ile maddenin
uygulanmasinda kullanilacak bilgi ve belgeler ile iade islemlerine ve uygulamaya iliskin usul ve
esaslar1 belirlemeye yetkilidir.

(13) Bumaddeyi ihdas eden Kanunla, Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde
yapilan degisiklik hiitkmi, bu maddenin ytirtirliige girdigi tarihten 6nce sermaye artirimi yapan veya
ilk defa kurulan sirketler i¢in 2022 yili hesap donemi dahil olmak {izere 5 hesap donemi i¢in
uygulanir.”

5602 sayill Sans Oyunlarn Hasllatindan Alinan Vergi, Fon ve
Paylarin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun Degisikligi

MADDE 51- 14/3/2007 tarihli ve 5602 sayil1 Sans Oyunlar1 Hasilatindan Alinan Vergi, Fon ve
Paylarin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun ek 2 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Turkiye Varlik Fonu veya Tiirkiye Varlik Fonu tarafindan kurulacak sirket tarafindan birinci
fikraya gore gelir kaydedilen tutarlardan, 320 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 2 nci
maddesi kapsaminda lisans1 devredilen sans oyunlarina isabet eden kamu payinin %8’i; bir takvim
yilinin Giger aylik donemleri itibariyla hesaplanarak izleyen ikinci ayin 15 inci giinii mesai saati
bitimine kadar Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigiine gelir kaydedilmek iizere aktarilir. Milli
Piyango Idaresi Genel Miidiirliigiince gelir kaydedilen bu tutarlar hakkinda bu Kanun hiikiimleri
uygulanmaz.”

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanun DegisikliQi

MADDE 52- 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanununa asagidaki gegici
madde eklenmistir.

“Dava ve cezalarin ertelenmesi

GECICI MADDE 7- (1) 31/12/2021 tarihine kadar islenen ve bu Kanunun 63 {incii maddesinin
onuncu fikrasinda diizenlenen kisinin bilgisi ve rizas1 disinda isletmeci veya adina ig yapan temsilcisi
tarafindan abonelik tesisi veya islemi yapmak veya yaptirmak sucundan dolayi;

a) Sorusturma evresinde, Ceza Muhakemesi Kanununun 171 inci maddesindeki sartlar
aranmaksizin kamu davasinin agilmasinin ertelenmesine,

b) Kovusturma evresinde, kovusturmanin ertelenmesine,

c¢) Kesinlesmis olan mahkimiyet hiikmiiniin infazinin ertelenmesine,

karar verilir.

(2) Hakkinda kamu davasinin agilmasmin veya kovusturmanin ya da infazin ertelenmesi karari
verilen kisinin, erteleme kararmin verildigi tarihten itibaren bir yil iginde birinci fikra kapsamina
giren yeni bir su¢ islememesi halinde, kovusturmaya yer olmadig1 veya diisme karar1 verilir; infazin
ertelenmesine karar verilen hallerde ise, cezanin biitiin sonuglariyla ortadan kaldirilmasma karar
verilir. Bu siire zarfinda birinci fikra kapsamina giren yeni bir sug islenmesi halinde, bu sugtan dolay1

kesinlesmis hiikiimle cezaya mahk(im olundugu takdirde, ertelenen sorusturma veya kovusturmaya
ya da infaza devam olunur.
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(3) Bu madde hiikiimlerine gore erteleme karar1 verilmesi halinde erteleme siiresince dava ve ceza
zamanagimi durur.

(4) Birinci fikra kapsamina giren suglardan dolay1 hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasi
kararinin verilmis olmas1 halinde dahi, bu madde hiikiimleri uygulanar.

(5) Birinci fikra kapsamina giren suglardan dolayi verilmis mahkimiyet hiikmiiniin infazinin
tamamlanmis olmas1 halinde kisinin adli sicil ve arsiv kayitlar1 bu Kanunun yayimiyla birlikte silinir
ve bu mahkimiyet hiikkmiine bagli yasaklanmis haklarin 25/5/2005 tarihli ve 5352 sayili Adli Sicil
Kanununun 13/A maddesindeki sartlar aranmaksizin geri verilmesine karar verilir.

(6) Bu madde hiikiimlerine gore verilen kamu davasiin acgilmasi, kovusturmanin veya cezanin
infazinin ertelenmesi kararlar1 adli sicilde bunlara mahsus bir sisteme kaydedilir. Bu kayitlar, ancak
bir sorusturma veya kovusturmayla baglantili olarak Cumhuriyet savcisi, hakim veya mahkeme
tarafindan istenmesi halinde, bu maddede belirtilen amag i¢in kullanilabilir.

(7) Bu madde hiikiimlerine gére kamu davasinin agilmasi, kovusturmanin veya cezanin infazinin
ertelenmesi kararlarmin verildigi hallerde, bu suglar Tlrk Ceza Kanununun erteleme ve tekerrire
iligskin hiikiimleri ile Ceza Muhakemesi Kanununun hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasinda g6z oniinde bulundurulmaz.”

6001 sayil Karayollan Genel MUdurl0gunUn Hizmetleri
Hakkinda Kanun Degisiklikleri

MADDE 53-25/6/2010 tarihli ve 6001 sayili Karayollar1 Genel Miidiirliigliniin Hizmetleri

Hakkinda Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki climleler ve besinci fikrasina
asagidaki ciimleler eklenmis, sekizinci fikrasinda yer alan “Giimriik ve Ticaret Bakanlig1” ibaresi
“Ticaret Bakanlig1” seklinde, “Maliye Bakanlig1” ibaresi “Hazine ve Maliye Bakanlig1” seklinde,
“Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca” ibaresi “Ulagtirma ve Altyap1 Bakanliginca”
seklinde degistirilmistir.
“Bu maddenin yedinci fikrasina tabi olmak iizere, 6demesiz gecis tarihini izleyen kirk bes giin icinde,
idari para cezasiin teblig edilip edilmedigine bakilmaksizin, gegis ticreti ile birlikte gegis licretinin
bir katinin idari para cezasi olarak ddenmesi halinde idari para cezasi bir kat verilmis sayilir ve bu
ceza i¢in ayrica tebligat yapilmaz. Bu takdirde idari para cezasindan 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili
Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin altinci fikrasinda yer alan indirim hiikkmii uygulanmaz.”

“Bununla birlikte, bu maddenin yedinci fikrasina tabi olmak iizere 6demesiz gecis tarihini izleyen
kirk bes giin i¢cinde yiikiimlii oldugu geg¢is ticretini usuliine uygun olarak 6deyenlerden, 6demekle
yiikiimlii olduklar1 gecis iicreti ile birlikte bu iicretin bir kat1 ceza tahsil edilir. Odemesiz gegis tarihini
izleyen kirk besinci giinden sonra ise gecis licreti 6demeden giris ¢ikis yaptigr mesafeye ait gecis
ticreti ile birlikte dort kati tutarinda ceza, ara¢ sahibine iicret toplama sistemlerinde tanimli olan
bilgiler dogrultusunda, en az on bes giin dnceden kisa mesaj, e-posta, ihbarname, e-devlet bildirimi
vb. yontemlerinden en az biriyle bilgi verilir. Bu tutar genel hiikiimlere gore tahsil edilir.”

MADDE 54- 6001 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 6- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce Kanunun gegis {icretlerini
odemeden yapilan gecislere iliskin olarak verilen veya verilmesi gereken veya bu maddenin yiiriirlik
tarihi itibariyla 6denmemis olan para cezalar1 ve idari para cezalar1 hakkinda Kanunun 30 uncu
maddesinin birinci ve besinci fikralarinin bu maddeyi ihdas eden Kanunla degisik hiikiimleri
uygulanir. Bu maddenin yliriirliige girdigi tarihten once tahsil edilmis olan tutarlar red ve iade
edilmez.”
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6102 sayill Turk Ticaret Kanunu Degisikligi

MADDE 55- 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 82 nci maddesinin yedinci
fikrasinin birinci climlesinde yer alan “onbes” ibaresi “otuz” seklinde degistirilmistir.

6446 sayill Elektrik Piyasasi Kanunu Degisikligi

MADDE 56- 14/3/2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasas1 Kanununun 7 nci maddesine
asagidaki fikralar eklenmistir.

“(9) Biyokiitle ve jeotermal enerjisine dayali elektrik enerjisi iiretim tesisi kurulmasina yonelik
yapilan bagvurularin teknik degerlendirmesine iligskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan ¢ikarilan
yonetmelikle diizenlenir.

(10) Elektrik depolama tesisi kurmay: taahhiit eden tiizel kisilere, kurmay1 taahhiit ettikleri
elektrik depolama tesisinin kurulu giiciine kadar Kurum tarafindan riizgar ve/veya giines enerjisine
dayali elektrik iiretim tesisi kurulmasina iligkin 6nlisans verilir. Bu kapsamdaki iiretim tesisleri i¢in
Kanunun 7 nci maddesinin dordiincii fikrasi hiikiimleri uygulanmaz. Bu fikra kapsaminda kurulacak
tesisler icin, Onlisans ve lisans verme kosullar1 ile tadili ve iptali, yukumliluklerin yerine
getirilmemesi halinde teminatin irat kaydedilmesi hususlar1 ve bu kapsamda iiretilen elektrik
enerjisinin depolama tesisi lizerinden sisteme verilmesi dahil, uygulamaya iliskin usul ve esaslar
Kurum tarafindan yonetmelikle diizenlenir. Bu fikra kapsaminda kurulacak tesisler 5346 sayili
Kanunun 6 nc1 maddesi hiikiimlerinden yararlandirilabilir.

(117) Kismen veya tamamen isletmede bulunan iiretim tesislerinden elektrik depolama tesisi
kurmay1 taahhiit eden riizgar ve/veya gilines enerjisine dayali elektrik iiretim lisans1 sahibi tiizel
kisilere, kurmay1 taahhiit ettikleri elektrik depolama tesisinin kurulu giicline kadar, lisanslarinda
belirlenen sahalarin disina ¢ikilmamasi, isletme aninda sisteme verilen giiclin lisanslarinda belirtilen
kurulu giicii asmamas1 ve TEIAS ve/veya ilgili dagitim sirketinden alman tadil kapsamindaki baglant1
gorlislinlin olumlu olmasi halinde kapasite artigina izin verilir. Bu ¢ergevedeki kapasite artiglari igin
5346 sayili Kanunun 6/C maddesinin ikinci fikrasinin birinci cumlesi hikmu uygulanmaz. Bu
kapsamda Uretilen elektrik enerjisinin depolama tesisi tizerinden sisteme verilmesi dahil, uygulamaya
iliskin usul ve esaslar Kurum tarafindan yonetmelikle diizenlenir.”

/394 sayil Hazineye Ait Tasinmaz Mallarn Degerlendiriimesi ve
Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun ile Bazi Kanunlarda ve Kanun HUkmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Degisikligi

MADDE 57- 8/4/2022 tarihli ve 7394 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi
ve Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 39 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “2023 yili vergilendirme donemi kurum kazanglarina
uygulanmak {izere yayimi tarihinde,” ibaresi “2023 yili ve izleyen vergilendirme donemlerine ait
kurum kazanglarina uygulanmak iizere yayimi tarihinde,” seklinde degistirilmistir.
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375 saylll Kanun HOUkmunde Kararname Degisikligi

MADDE 58- 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesinin dokuzuncu
fikrasmin (a) bendinde yer alan “(6400)” ibaresi “bakanlik genel miidiirii dengi” seklinde, (b)
bendinde yer alan “Il valilerinden” ibaresi “il valilerinden veya il valiligi yapmis olanlardan”
seklinde, (c) bendinin alt bentleri agsagidaki sekilde, ayn1 fikranin dérdiincii ve besinci climlelerinde
yer alan “(a) bendine” ibareleri “(a) ve (c) bentlerine” seklinde, besinci ciimlesinde yer alan “(a)
bendindeki” ibaresi “(a) ve (c) bentlerindeki” seklinde, altinci ciimlesinde yer alan “(a) bendi” ibaresi
“(a) ve (c) bentleri” ve “bu bende” ibaresi “bu bentlere” seklinde, onbirinci ciimlesinde yer alan “(a)
bendinin” ibaresi “(a) ve (c) bentlerinin” seklinde degistirilmis, onddrdiincii climlesinden sonra
gelmek tlizere agagidaki climle eklenmistir.

“l) Daha once 657 sayili Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A)
fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan merkez teskilatina ait kadrolar ile meslege alinmalari,
yetistirilmeleri ve yeterlikleri ayn1 veya benzer nitelik arz eden merkez teskilatina ait kadro veya
pozisyonlarda bulunanlar daha 6nceki bu kadro veya pozisyonlarina,

2) (1) numaral1 alt bent kapsaminda yer almayanlar, bu bent kapsamindaki kadro, pozisyon ve
gorevlerde toplam en az {i¢ y1l gorev yapmis olmalar1 halinde gorevden alindig1 veya gorevinin sona
erdigi kuruma ait (1) numarali alt bentte yer alan kadro veya pozisyonlardan kurumlarinca tespit
edilmis olan kadro veya pozisyonlara,

3) (1) ve (2) numaral1 alt bentler kapsamina girmeyenler gérevden alindig1 veya gorevinin sona
erdigi kuruma ait merkez veya tasra teskilatindaki aragtirmaci unvanl kadro veya pozisyonlara,”

“Aciktan atanan bakan yardimcilarindan gorevden alinan veya gorevleri sona erenler hakkinda
sekizinci fikraya gore 6deme yapilmamak kaydiyla (a) bendi, atama hakkindan feragat edenler
hakkinda ise sekizinci fikra hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 59- 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 37- Miilga ek 18 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “Ek
gostergeleri 3600 (dahil) ila 6400 (haric) olarak™ ibaresi ile “ek gostergesi 3600 (dahil) ila 6400
(harig) olarak” ibaresi “Ek gostergeleri bakanlik bolge miidiirli (dahil) ila bakanlik genel miidiirii
dengi (hari¢) arasinda” seklinde, ayni fikranin (¢) bendinde yer alan “Ek gostergesi 3600’den daha
diisiik” ibaresi ise “Ek gostergesi bakanlik bdlge miidiiriinden daha diisiik” seklinde uygulanmak
suretiyle; 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu ile 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli
Kuvvetleri Personel Kanunu hari¢ olmak {iizere, tabi olduklar1 personel kanununa bakilmaksizin
Cumhurbaskanligt Merkez Teskilati, Cumhurbaskanligimma bagl, ilgili ve iliskili kuruluslar,
bakanliklar ve bagl, ilgili ve iliskili kuruluglar1 ile 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (III) sayil1 Cetvelde sayilan diizenleyici ve denetleyici kurumlar
ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunda, miilga ek 18 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde
belirtilen yonetici kadrolar1 ile bakanliklarin bagh, ilgili ve iliskili kuruluslarmin il midiiri
kadrolarindan ek 35 inci madde kapsamina girmeyen kadrolarda bulunup gérevden alinan veya
gorevleri sona erenler hakkinda miilga ek 18 inci madde hiikiimleri uygulanir.

Bu madde hiikiimleri hdkim ve savcilar, Disisleri meslek memurlari, miilki idare amirligi
hizmetleri siifi, milli istihbarat hizmetleri sinifi, emniyet hizmetleri sinifi, jandarma hizmetleri smifi
ve sahil giivenlik hizmetleri simifi kapsamina giren ve yonetici kadrolarinda bulunanlar ile mevzuati
uyarinca gorevde yiikselme smaviyla atanilabilecek kadro veya pozisyonlarda bulunanlar hakkinda
uygulanmaz.
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Bu madde ve ek 35 inci madde hiikiimleri kapsaminda 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin
“Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A) fikrasmin (11) numarali bendinde sayilan merkez teskilatina ait
kadrolar ile meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve yeterlikleri ayni veya benzer nitelik arz eden
merkez teskilatina ait kadro veya pozisyonlara atanma hakki kazananlar, gérevden alindiklar1 veya
gorevlerinin sona erdigi kurumlarin yonetici kadro veya pozisyonlarinda toplam en az ii¢ y1l gérev
yapmis olmalar1 kaydiyla talepleri halinde gorevden alindiklar1 veya gorevlerinin sona erdigi
kurumlarin bu kapsamdaki kadro veya pozisyonlarina da atanabilir. Bu madde kapsamina
girenlerden, gorevden alindigi veya gorevinin sona erdigi kurumda mezkir nitelikte kadro
bulunmayanlarin atanacagi kurum, kariyeri, 6grenim durumu ve ilgilinin tercihi dikkate alinarak
Cumhurbaskanliginca tespit edilir.

Sosyal Giivenlik 11 Miidiirii ile Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirii kadrosunda bulunanlardan
gorevden alian veya gorevleri sona erenler hakkinda da miilga ek 18 inci maddenin (c) bendi ve bu
bende bagli hiikiimleri uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Cumhurbaskanlig
yetkilidir.”

MADDE 60- 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 38- Ekli (IT) sayil1 Cetvelin;

a) (1) numarali sirasinda yer alan tazminat gostergesi 13.500 rakaminin,

b) (2) numarali sirasinda yer alan tazminat gostergesi 12.300 rakaminin,

¢) (3) ve (3/A) numarali siralarinda yer alan tazminat gostergeleri 15.000 rakaminin,

¢) (4) numarali sirasinda yer alan tazminat gostergesi 15.700 rakaminin,

d) (5) numaral1 sirasinda yer alan tazminat gostergesi 12.000 rakaminin,

e) (6) ve (7) numarali siralarinda yer alan tazminat gostergeleri 11.000 rakaminin,

f) (8) ve (9) numaral1 sirasinin (a) bendinde yer alan tazminat gdstergeleri 6.000 rakaminin,

g) (9) numarali sirasmin (b) bendinde yer alan tazminat gostergesi 5.000 rakaminin,

g) (9) numarali sirasiin (¢) bendinde yer alan tazminat gostergesi 4.000 rakaminin,

eklenmesi suretiyle uygulanir.

Cumhurbagkanhg: Idari Isler Baskanina 16.000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutarda ek tazminat 6denir. Bu 6demeden damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergi ve kesinti yapilmaz. Bu tazminat, ilgili mevzuati uyarinca en yiiksek Devlet memurunun mali
ve sosyal haklar1 esas alinmak suretiyle tespit edilen aylik, ikramiye, her tiirlii mali ve sosyal hak ile
baska bir 6deme veya licret tavaninin hesaplanmasinda ya da her ne ad altinda olursa olsun 6denmekte
olan aylik, zam, tazminat, iicret ve benzeri 6demelerin hesabinda dikkate alinmaz. Diger kanunlarin
bu fikraya aykir1 hitkiimleri uygulanmaz.”

MADDE 61- 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 41- Atanma sartlarini kaybetme, ceza kovusturmasi veya disiplin sorusturmasi
sonucunda gorevden alinanlar veya gorevleri sona erenler ile 9/7/2018 tarihinden bu maddenin
ylriirliige girdigi tarihe kadar olan donemde gorevden alinan veya gorevi sona eren kamu
gorevlilerinden miilga ek 18 inci maddeye gore atanmis olanlar hari¢ olmak iizere, kamu gorevlileri
arasindan atanmis olup ek 37 nci madde kapsamindaki yonetici kadro veya pozisyonlarindayken
9/7/2018 tarihinden bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar olan donemde gorevden alinan veya
gorevi sona eren kamu gorevlileri, bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren bir ay igerisinde
talepte bulunmalari halinde, dnceki yoneticilik gorevleri esas alinarak tiglincii fikrasinin ilk ciimlesi
ile dordiincii fikras1 hari¢ ek 37 nci maddeye gore belirlenecek durumlarina uygun kadro veya
pozisyonlara bir ay i¢inde atanir.
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Atanma sartlarin1 kaybetme, ceza kovusturmasi veya disiplin sorusturmasi sonucunda gérevden
alinanlar veya gorevleri sona erenler hari¢ olmak iizere,

a) Ek 35 inci maddenin dokuzuncu fikrasinin (c) bendi kapsamindaki yoneticilerden ek gostergesi
bakanlik bolge miidiiriine denk veya daha yiiksek olan kadro ve pozisyonlar ile bakanlik il miidiirti
ve bagli, ilgili, iliskili kurulus boélge miidiirii kadrolarinda,

b) Ek 37 nci madde kapsamindaki kadro ve pozisyonlarda,

kesintisiz olarak en az iki yil fiilen gérev yapmis olanlardan, 9/7/2018 tarihinden bu maddenin
yuriirliige girdigi tarithe kadar olan donemde goOrevden alinan veya goérevi sona eren kamu
gorevlilerinin mali haklari, gérevden alinmalar1 ya da gorevlerinin sona ermesi iizerine atandiklari
kadro veya pozisyonlarda bulunmalar1 kaydiyla, bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihi takip eden ay
basindan gecerli olmak {izere ikinci yilin sonuna kadar, fiili caligmaya bagli 6demeler hari¢ dnceki
gorevine ait 6deme unsurlar1 esas alinarak verilmeye devam edilir. Ancak bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce miilga ek 18 inci madde uyarinca dnceki gorevine ait 6ddeme unsurlari esas
alinmak suretiyle 6deme yapilan siire, bu fikrada yer alan iki yillik siireden diisiiliir.

Bu maddeye gore atanacaklarin kadro veya pozisyonlar1 bagka bir isleme gerek kalmaksizin ihdas
edilmis ve kurumlarin kadro ve pozisyon cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir. Thdas
edilmis sayilan kadro ve pozisyonlar herhangi bir sekilde bosalmalarin1 miiteakiben, baskaca bir
isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis ve kurumlarin kadro ve pozisyon cetvellerinin ilgili
boliimlerinden ¢ikarilmis sayilir.”

6253 sayil Turkiye BUyUk Millet Meclisi Baskanhidr idari Teskilat
Kanun Degisikligi

MADDE 62- 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig1 Idari
Teskilati Kanununun 29 uncu maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“(12) Idari Teskilatta gérev yapan iist kademe yoneticilerinden;

a) Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi olarak goérev yapanlar gorevden alindiklarinda
TBMM Bagkan Bagmiisaviri kadrolarina,

b) Bagkan olarak goérev yapanlar gorevden alindiklarinda TBMM Bagkan Miisaviri kadrolarina,

c¢) En az iki y1l kesintisiz Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapanlar gérevden alindiklarinda Genel
Sekreterlik Miisaviri kadrolarina,

atanirlar. iki yildan az siireli Baskan Yardimcis1 gorevinde bulunanlar, gérevden alindiklarinda
Idari Teskilatta durumlarina uygun kadrolara atanirlar. Bu sekilde atananlardan, Idari Teskilatta
meslege 0zel yarisma smavi ile giren ve belirli siireli meslek ici egitimden sonra 6zel bir yeterlik
sinavi sonucunda atanmis olanlar ile daha dnce i¢ denet¢i ve hukuk miisaviri unvanli kadrolarda
bulunanlar, bir ay iginde talepte bulunmalar1 halinde daha once bulunduklari unvanlara iligskin
kadrolara bir ay i¢inde atanirlar. Bu fikraya gore TBMM Baskan Basmiisaviri, TBMM Baskan
Miisaviri ve Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanacaklarin kadrolar1 bagka bir isleme gerek
kalmaksizin ihdas edilmis ve bu Kanuna ekli (2) sayili listenin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir.
Ihdas edilmis sayilan kadrolar herhangi bir sekilde bosalmalarini miiteakiben baska bir isleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis ve (2) sayili listeden ¢ikarilmis sayilir. Anilan kadrolara atananlar ilgisine
gore TBMM Bagkanligi veya TBMM Baskanlig1 Genel Sekreterligi tarafindan ihtiya¢ duyulan iglerde
gorevlendirilebilir. Bu fikra uyarinca Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanan personelin aylik,
ek gosterge, ikramiye, zam ve tazminatlar ve benzeri adlar altindaki tiim mali ve sosyal haklari,
Miisavir kadrosunun mali ve sosyal haklarina gore belirlenir. Bu fikranin; (a), (b) ve (c) bentleri ile
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tiglincli ciimlesi hiikiimlerine goére yukarida anilan kadrolara atananlardan, bu atamalar oncesi
bulunduklar1 yonetici kadro veya gorevlerinde en az iki yil kesintisiz olarak fiilen gorev yapmis
olanlarin mali haklari, atandiklar1 s6z konusu kadrolarda bulunmalar1 kaydiyla, atandiklar1 tarihi takip
eden ay basindan itibaren ikinci yilin sonuna kadar, fiili ¢aligmaya bagh 6demeler hari¢ dnceki
gorevine ait 6deme unsurlar1 esas alinarak verilmeye devam edilir.

(13) Onikinci fikrada belirtilen yonetici kadrolarina atananlarin gorevden alindiklar tarihte
emeklilik aylig1 baglanmasina hak kazanmis olmalari sartiyla, onikinci fikra uyarinca atandiklari
tarihi izleyen bir ay igerisinde yas haddini beklemeksizin talepleri iizerine emekli olmalar
durumunda, haklarinda 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesinin onuncu
fikras1 hitkmii uygulanabilir. Bu fikranm yiiriirliige girdigi tarihte, idari Teskilatta; bu Kanunun gegici
2 nci maddesine ekli (2) sayili listede yer alan kadrolarda halihazirda gorev yapanlar ile 703 sayili
Kanun Hikmuinde Kararnamenin 221 inci maddesinin birinci fikras1 kapsaminda atanarak halihazirda
gorev yapanlar, bu fikranin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir ay i¢inde bagvurmalari halinde bu
fikra hiikiimlerinden yararlanabilirler. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar TBMM
Bagskaninca belirlenir.

(14) Bu maddenin onikinci ve oniigiincii fikrasi hiikiimleri, atanma sartlarin1 kaybetme, ceza
kovusturmasi veya disiplin sorusturmas: sonucunda gorevden alinanlar hakkinda uygulanmaz.”

6643 sayill Turk Eczacilan Birligi Kanunu Degisikligi

MADDE 63- 25/1/1956 tarihli ve 6643 sayil1 Tiirk Eczacilar1 Birligi Kanununun 30 uncu maddesi
basligi ile birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Haysiyet Divaninin gorev ve yetkileri:

MADDE 30- Haysiyet Divani kayit zorunlulugu bulunmasina ragmen odaya kayit yaptirmayan
veya bu Kanunun 6ngordiigi diger yiikiimliiliikleri yerine getirmeyenler ile evraki kendisine tevdi
edilen iiyelerin meslek adap ve haysiyetine aykiri olan fiil ve hallerinin niteligine ve agirlik derecesine
gore, fiil ile ceza arasinda adil bir denge gozeterek asagidaki disiplin cezalarini verir:

a) Yazili ihtar: Eczacilik sanatinin icrasi sirasinda veya kisilerle iliskilerde daha Ozenli
davranilmasi gerektiginin yaz1 ile bildirilmesidir.

b) Para cezasi: Fiilin islendigi tarihteki oda yillik aidatinin doért katindan onbes katina kadar
verilecek para cezalaridir.

c) Gegici olarak sanat icrasindan men cezasi: Eczacilik sanatinin icra edilmesinin ii¢ glinden yiiz
seksen giine kadar yasaklanmasidir.

¢) Oda bolgesinde sanat icrasindan men cezasi: Bir oda bolgesinde en az bes defa gegici olarak
sanat icrasindan men cezasi alan veya birden fazla gegici olarak sanat icrasindan men cezalarinin
toplam1 yiiz seksen giin olan eczacilarin, o oda bolgesinde siirekli olarak sanat icrasindan men
edilmesidir.

Oda haysiyet divanlar1, kendilerine intikal eden dosyalar1 en geg {i¢ ay icerisinde karara baglamak
zorundadirlar.

Disiplin cezas1 gerektiren fiil ve halleri isleyenler hakkinda, bu fiil ve hallerin islendiginin
ogrenildigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde sorusturmaya baslanilmamis ise bu suglarla ilgili disiplin
sorusturmasi yapilamaz ve ceza verilemez.

Disiplin cezas1 gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren en geg sekiz yil iginde disiplin
cezasi verilmemesi hallerinde ceza verme yetkisi zamanasimina ugrar.
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Savunma alinmadan ceza verilemez. Savunma yazili veya sozlii olarak da verilebilir. Hakkindaki
iddia ve tespitleri iceren savunma isteme yazisinin kendisine tebliginden itibaren onbes giin i¢inde
gecerli mazereti olmaksizin yazili veya kendisine bildirilen glinde szl savunma vermeyen (ye,
savunma hakkindan vazge¢mis say1lir.

Birinci fikrada belirtilen disiplin cezalarini gerektiren fiil ve haller, disiplin sorusturmasina iliskin
usul ve esaslar ile disiplinle ilgili diger hususlar Saglik Bakanliginin uygun goriisii alinarak Birlikge
hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.”

5510 sayill Kanun Degisikligi

MADDE 64- 5510 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 88- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun
vadeli sigorta kollar1 hiikiimleri uygulanan sigortalilar1 ¢alistiran igverenlerce;

a) 2021 yilmin ayni1 ayma iligkin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas giinliik kazanci1 179 Tiirk liras1 ve altinda bildirilen
sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisin1 gegmemek tiizere, 2022 yilinda cari aya iliskin verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2022 yil1 iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan igyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin
toplam prim 6deme giin sayisinin,

2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemi igin giinliik 3,33 Tiirk lirast ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutar, bu igverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar
Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas giinliik kazang tutar1
6356 sayil1 Kanun hiikiimleri uyarinca toplu is sézlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait igyerleri
icin 358 Tiirk liras1 olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/donemde, 2021 yili Ocak ila Aralik
aylari/doneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 tincii
maddenin birinci fikrasiin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali
bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu
madde hukumleri uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak
acilmasi veya yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iligkisi
bulunan sirketler arasinda istthdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi Issizlik Sigortas1 Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis
ettigi anlagilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemi
icin Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Issizlik Sigortasi Fonunca
karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinir ve bu isyerleri hakkinda bu
madde hiukumleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2022 yili Temmuz ila Aralik aylarma/donemine ait
aylik briit asgari iicretin onda birini ge¢meyecek tutarda eksik prime esas kazang¢ bildirimi
yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar iizerine on bes giinliik siire i¢inde s6z konusu
eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

Isverenlerin ¢ahistirdiklar1 sigortalilarla ilgili 2022 yili Temmuz ila Aralik aylarina/dénemine ait
aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi
icerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde calistirdigr kisileri sigortali olarak bildirmedigi
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veya bildirilen sigortalinin fiilen ¢alismadigi durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para
cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi hallerinde bu maddenin
birinci fikrasinin (b) bendine iligkin hiikiimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para
cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci
maddesine gore tecil ve taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi siirece anilan
fikra hilkmiinden yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 {incii maddesi
hikimleri uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6nceki yilin ayn1 ayina iliskin olarak aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi: hélinde bildirim
yapilmis takip eden ilk aya iligkin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki bildirimler esas alinir. 2021 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alinmis ancak
2021 yilinda sigortali calistirmamus isyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Sigortal1 ve igsveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigr durumlarda
isverenin ddeyecegi sigorta priminin Igsizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi
halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca iicretleri asgari licretin iki katindan az
olamayacag1 hiilkme baglanan “Linyit” ve “Taskomiiri” ¢ikarilan igyerlerinde yer altinda calisan
sigortalilar i¢in birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek giinliik kazang 477
Tiirk liras1 olarak ve 2021 yilinin ayn1 ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50’sini
gecmemek lizere, 2022 yilinda cari aya iligkin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim 6deme giin
sayis1 dikkate alinir.

Bu madde hiikiimleri, 5018 say1li Kanuna ekli (I) say1li cetvelde sayilan kamu idarelerine ait kadro
ve pozisyonlarda 4 incli maddenin birinci fikrasmnin (a) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilar igin
uygulanmaz.

4734 sayilh Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan
idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sdzlesmesinde fiyat farki 6denecegi dngoriilen
hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik calisma saatinin
tamaminin idarede kullanilmasmin dngériildiigii iscilikler igin birinci fikra uyarinca Issizlik Sigortasi
Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce igverenlerin hak edisinden kesilir.

2022 yili Temmuz ila Aralik aylarina/donemine iliskin yasal stiresi disinda Kuruma verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanligina verilecek muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayitlh sigortalilar i¢in bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig ve
Tirkiye Is Kurumunun goriisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

GECICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla 11/10/2006 tarihli ve
5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin birinci
fikrasiin (e) bendinde sayilan denetim elemanlarindan basvuranlar, Mali Suclar1 Arastirma Kurulu
Bagkanliginca yapilacak sozlii sinavda basarili olmak sartiyla, 31/12/2022 tarihine kadar Hazine ve
Maliye Uzmani olarak naklen atanirlar. Bu sekilde atananlarin s6z konusu kadrolarda gegen hizmet
stireleri Hazine ve Maliye Uzmani, yardimeilik veya stajyerliklerde gecen hizmet sureleri ise Hazine
ve Maliye Uzmani1 Yardimcisi kadrolarinda gegmis sayilir. Bunlardan 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olmayanlarin mevcut statiilerinde gegen hizmet siireleri her y1l i¢in
bir kademe ilerlemesi ve her {i¢ y1l i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir. Bu
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madde uyarinca Hazine ve Maliye Uzmani olarak atanacaklari sayisi 100’1 gegemez. Basvuru ve
sinava iligkin usul ve esaslar ile bu fikranin uygulanmasina yonelik diger hususlar Bagkanlik¢a
belirlenir.

(2) 657 sayil1 Kanunun 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” bdliimiiniin (A) fikrasmin (11)
numarali bendinde belirtilen kadrolarda ve meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve yeterlikleri ayni
veya benzer nitelik arz eden kadrolarda gorev yapanlardan merkez teskilati kadrolarinda bulunanlar
ile bu unvanlar1 ihraz etmis olanlardan Strateji ve Biitce Baskanlifinca uygun goriilenler belirli bir
yetistirme programi sonrasi yeterlik sinavina tabi tutularak yeterliklerini almis olmak kaydiyla
Strateji ve Bilitge Uzman1 unvanli kadrolara bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay
icinde atanabilir. Bu sekilde atananlarin sayis1 30’u gecemez. 21/4/2021 tarihi itibariyla miilga Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi kadro ve pozisyonlarinda bulunmakla birlikte Kamu
Personeli Bilgi Sisteminin gelistirilmesinde, isletilmesinde ve siirdiiriilmesinde gorev yapan
personelden Strateji ve Biitge Bagkanliginca uygun goriilenler bu maddenin ytiriirliige girdigi tarihten
itibaren 6 ay icinde Strateji ve Biitce Baskanliginda ilgili emsali kadro ve pozisyonlara naklen
atanabilirler. Bu fikra kapsaminda atamasi yapilanlarin 6nceki kadro ve pozisyonlarinda gegirdikleri
stireler yeni atandiklar1 kadrolarda ge¢mis sayilir ve bunlardan 375 sayili Kanun Hukminde
Kararnamenin gegici 12 nci maddesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulananlara iligskin anilan
diizenlemelerin uygulanmasina devam olunur. Bu fikra kapsaminda Strateji ve Biitce Baskanliginca
naklen atanacak personelin muvafakat iglemleri ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca ivedilikle
sonuclandirilir.

(3) Konusu sug teskil etmemek ve kesinlesmis bir yargi kararina miistenit olmamak kaydiyla, bu
maddenin ytriirliik tarihine kadar personeline yemek yardimini nakden 6deyen ya da kupon, kart, fis,
bilet ya da bu mahiyette bir 6deme araci iizerinden gerceklestirmek amaciyla bu 6deme araglarinin
teminini biitgesinden hizmet alim1 yoluyla kargilamis olan ve 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Soézlesme Kanununun 32 nci maddesinin {igiincli fikrasi
hiikiimlerine aykir1 olarak sosyal denge tazminat1 verdigi tespit edilen il 6zel idareleri, belediyeler,
biiyiiksehir belediyeleri ve bagli kuruluslarinin yetkili ve gorevli personeli hakkinda idari veya mali
yargilama ve takibat yapilamaz, baslamis olanlar islemden kaldirilir.

YUrurlUk Maddesi

MADDE 65- (1) Bu Kanunun;

a) 1 inci, 2 nci, 3 iincii, 4 iinci, 5 inci, 6 nc1, 8 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci, 12 nci, 14 {inct, 20
nci, 21 inci, 22 nci, 23 {incii ve 60 inc1 maddeleri 15/1/2023 tarihinde,

b) 13 {incii ve 16 nc1 maddeleri 2022 yili Temmuz ay1 6deme doneminden itibaren uygulanmak
iizere yayimi tarihinde,

¢) 15 inci maddesi 15/7/2022 tarihinde,

d) 17 nci ve 18 inci maddeleri 2023 yil1 Ocak ay1 6deme doneminde,
e) 27 nci ve 28 inci maddeleri yayimini izleyen ayin basinda,

f) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yiirtirliige girer.
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MADDE 66- (1) Bu Kanunun;
a) 62 nci maddesini Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskani,

b) Diger hiikiimlerini Cumhurbagskant,
yarutdr.
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